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Log Grafiu.

1. KAFLI

Nafn, heimili, starfssveedi,

tilgangur og idnsvid

1.1.  Félagid heitir Grafia — stéttarfélag i prent- og midlunargreinum.

1.2.  Heimili pess og varnarping er i Reykjavik, en starfssveedi pess er allt landid.

1.3.  Félagid er samtok launafélks i prentidnadi, grafiskri honnun og tengdum
midlunargreinum og tilgangur pess er:

ad efla einingu félagsmanna og standa vérd um hagsmuni peirra i hvivetna,

ad styrkja félagsmenn i atvinnuleysi, veikindum og pegar peir verda ad lata af
storfum fyrir 6rorku eda aldurs sakir,

ad semja um lagmarkslaun og énnur kjor fyrir félagsmenn,

ad standa vord um hagsmuni félagsmanna & vinnumarkadi og i atvinnumalum
almennt.

1.4, 10nsvid: Loggildar idngreinar i prentionadi (prentsmid,prentun og bokband),
grafiskri honnun, skyldum midlunargreinum og adstodarstorf peim tengd.



2. KAFLI

Adildarsambdnd

2.1.

Félagid er adili ad Alpydusambandi islands (ASI), Nordisk Grafisk Union (NGU),
UNI Global Union (UNI), (Uni Graphical & packaging - Uni Europa Graphical
& packaging), Fjélmidlasambandinu (FMS) og Myndstef.

3. KAFLI

Félagsadild

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Félagsmenn geta peir ordid, sem hafa full idnréttindi i peim idngreinum sem getur
i 1.5 og starfa sem launtakar i idngreinum pessum. Auk pess nemar i somu
iongreinum, svo og Gidnlaert folk, sem rétt hefur til vinnu ad framleidslustorfum &
starfssvidi félagsins.

Umszekjendur um félagsadild skulu 6ska adildar ad félaginu med inntékubeidnum
a par til gerdum eydublédum eda med skilum & gjoéldum til félagsins.

Adild ad félaginu skal stadfest af skrifstofu félagsins pegar umseakjandi hefur
greitt félagsgjald i 4 manudi. NG hefur launamadur sem ekki hefur sétt um
félagsadild, greitt félagsgjald i samraemi vid dkvordun adalfundar félagsins &
hverjum tima, skal félagid innan 6 manada eftir ad félagsgjaldi var fyrst skilad
senda vidkomandi tilkynningu um stadfestingu & inngdngu i félagid. Geri hann ekki
athugasemdir um adild innan 10 daga fra dagsetningu tilkynningarinnar telst hann
ordinn félagsmadur. Um idgjold peirra sem ekki kjosa ad gerast félagsmenn, gilda
akvaedi kjarasamninga félagsins a hverjum tima.

Se vafi um rétt til adildar skal stjorn Grskurda um malid. Unnt er ad skjota peirri
akvoroun til arskurdar trinadarrads.

Enginn telst fullgildur félagsmadur, fyrr en gjold berast til félagsins og er honum
ba afhent félagsskirteini, sem er sannindamerki um félagsréttindi hans.

peir félagar Grafiu sem gerast kennarar vid Takniskolann, skola atvinnulifsins
(Upplysingataekniskdlann) geta verid i pvi afram med fullu malfrelsi og tillogurétti
a opnum fundum félagsins an seérstaks félagsgjalds.

Eigi ma taka inn félaga sem er skuldugur eda stendur i dbaettum sokum vid annad
félag i ASI.

Ursogn Ur félaginu skal vera skrifleg og skal henni beint til stjérnar félagsins.
Oheimilt er ad segja sig r félaginu: ef fram hefur komid tillaga um uppsogn
kjarasamninga, eda eftir ad kjarasamningum hefur verid sagt upp, og par til
verkfalli hefur verid frestad eda aflyst og nyir samningar undirritadir eda
sampykktir,



- ef tilgangurinn med Grsogninni er ad taka upp storf félagsmanna i 6drum
verkalydsfelogum, sem lagt hafa nidur vinnu vegna deilu.

4. Kafli
Reéttindi og skyldur félagsmanna
4.1.  Réttindi felagsmanna eru:
- kjorgengi i trunadarstorf innan félagsins og & vegum pess,

- mélfrelsi, tilldguréttur og atkvaedisréttur um malefni félagsins, ad pvi leyti, sem
rétti pessum eru ekki takmork sett i logum pessum eda fundarsképum,

- réttur til styrks ar sjodum félagsins skv. fyrirmalum reglugerda peirra.
4.2.  Skyldur félagsmanna eru:

- ad hlyda légum félagsins, sampykktum og samningum pess i hvivetna,

- a0 greida askilin gjold til félagsins og sjéda pess a réttum tima,

- ad gegna trunadarstorfum fyrir félagio,

- ad vinna ekki med 6félagsbundnum ménnum ad stérfum, sem heyra undir
starfssvid félagsins, nema um sé ad reeda, forstjora, eiganda eda meistara
viokomandi fyrirtaekis, enda sé hinn sami med tilskilin réttindi og jafnframt
fulltrai fyrirtaekisins i samtokum atvinnurekenda,

- ad tilkynna stjérn félagsins, verdi peir pess varir ad samningum eda légum
félagsins sé ekki hlytt.

4.3.  Sasem gegnt hefur tranadarstorfum fyrir félagid i samfellt 4 ar eda lengur, getur
skorast undan kosningu naestu 4 arin.

5. Kafli
Réttindamissir og brottrekstur.

5.1. Félagsmadur getur glatad félagsréttindum sinum um lengri eda skemmri tima ef
hann:

- brytur 16g eda sampykktir félagsins, eda hlydir ekki fyrirmalum pess,
- greidir ekki askilin gj6ld a rettum gjalddaga,

- veldur félaginu tjoni eda verulegum alitshnekkjum.



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Stjorn felagsins skal taka akvordun um vidurlog vid brotum félagsmanna a
skyldum sinum vid félagid. Akvordun stjornar skal vera i Grskurdarformi, skrifleg
og rokstudd. Félagsmenn geta skotid nidurstddu stjérnar til arlausnar félagsfundar
eda gerdardoms skv. 15. kafla, og er nidurstada pessara urskurdaradila endanleg,
sja po 15. kafla.

Pau vidurldg sem stjorn og félagsfundi/gerdarddmi er heimilt ad beita eru:

aminning,

réttindamissir um lengri eda skemmri tima,

svipting réttinda ad fullu,

fésektir, sem p6 mega aldrei vera harri en manadarlaun viokomandi.

S4, sem ekki hefur greitt askilin gjold til félagsins i 6 manudi skal felldur Gt af
félagaskra, med akvordun stjérnar. Peirri akvoroun er ekki unnt ad afryja.

Ekki skulu peir félagsmenn, sem hverfa ad storfum i verkalydshreyfingunni neins
missa af félagsréttindum sinum, enda greidi peir askilin gjold til félagsins.

A) Peir félagsmenn, sem hetta storfum sokum aldurs (67 ara eda eldri) eru
undanpegnir gjaldskyldu. EKki skulu pessir félagsmenn pé missa neins af
félagsréttindum sinum.

B) Félagsmonnum sem heetta storfum og hefja toku lifeyris fyrir 67 ara aldur en
vilja halda félagsréttindum sinum ber ad greida halft félagsgjald eins og pad er &
hverjum tima.

Leggi félagsmadur nidur vinnu ad bodi félagsins, an pess ad um verkfall sé ad
reeda, skal félagid abyrgjast honum a.m.k. half pau vikulaun er hann adur hafai,
pann tima sem hann er atvinnulaus af pessum sékum.

NU getur félagid séd félagsmanni fyrir sambaerilegri vinnu med sému launum og
hann &dur hafdi, er honum skylt ad taka vid henni, ella glatar hann rétti til launa
fra félaginu.

6. Kafli

Stjornkerfi félagsins

6.1.

6.1.1.

6.1.2.

Stjorn félagsins

Stjorn félagsins skipa 7 menn: formadur, varaformadur, ritari, gjaldkeri og 3
medstjornendur.

Formadur skal kosinn sérstaklega til tveggja ara, og skal kosning hans fara fram i
januar. Sa er tekur vid storfum formanns a adalfundi, skal hafa rétt til setu &



6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.2.

6.2.1

6.2.2.

6.2.3.

stjornarfundum, med malfrelsi og tilldgurétti, fra peim tima sem honum er
kunnugt um Kjor sitt.

Adrir stjornarmenn skulu einnig kjornir til tveggja ara. Kjésa skal 3 stjérnarmenn
arlega i stad peirra 3, sem Gt ganga eftir tveggja ara setu.

Nu er einhver peirra stjornarmanna, sem adeins hafa setid eitt ar i stjorn, kjorinn
formadur, og tekur pa varamadur seti hans i stjorninni.

Varastjorn er kosin samtimis og adalstjorn.
Trdnadarmenn og trdnadarrad

Kjosa skal trinadarmann (menn) & hverjum vinnustad i samraemi vid
kjarasamninga hverju sinni. Skal kjor peirra vera til tveggja ara og fara fram ad
hausti til.

Trunadarrad skal kosid til tveggja ara. Kjdsa skal 18 adalmenn og 6 til vara.
Félagsmonnum & Akureyri skal tryggt, ad a.m.k. 1 madur komist i trinadarrad.
Skal noréanmadur, er flest atkvaedi hlytur en naer ekki kosningu, taka seeti sem 18.
madur, en sa sem fyrir var verdi 1. varamadur. bessi regla kemur po ekki til
framkveemda, ef nordanmadur nar I6gmaetri kosningu. Reglan gildir ad sjalfsogou
ekki ef ekki er stungid upp a félaga fra Akureyri til setu i trunadarradi.

Auk peirra skulu allir stjornarmenn vera i tranadarradinu.

7. Kafli

Frambod og kosning stjérnar og trinadarrads

7.1.

7.2.

7.3.

74.

Tilldgur um formann skulu studdar faest 20 en flest 50 félagsménnum og skulu
tillogur pessar hafa borist stjorn félagsins fyrir eindaga, sem auglystur skal
tryggilega hverju sinni. Kosning skal fara fram med allsherjaratkveedagreidslu og
vera skrifleg.

Kjor annarra stjornarmanna en formanns skal fara fram eigi sidar en manudi fyrir
adalfund. Skulu stjérnarmenn pessir kosnir beinni kosningu.

Tillégur um prj& menn i stjérn, og tvo menn i varastjérn & sama hatt, sem studdar
skulu feest 20 en flest 50 félagsmonnum, verda ad berast fyrir eindaga, sem stjorn
félagsins tilkynnir hverju sinni.

Sampykki peirra sem tillaga er um parf ad liggja fyrir.

Pegar skilafrestur & frambodum til stjornarkjors er lidinn, skal stjorn félagsins
sameina pau pannig ad nafn hvers frambjodanda komi adeins einu sinni fram a
kjorsedli. Greinilega skal audkenna hverjir eru i frambodi til adalstjornar og
hverjir til varastjornar. Sa sem er i frambodi til adalstjornar getur ekki verid i
frambodi til varastjornar samtimis. Vio allar kosningar i félaginu skal rada &



7.5.

7.6.

1.1.

7.8.

7.9.

7.10.

kjorsedil med atdretti og skal boda fulltria framkominna lista til ad vera par
vidstadda.

Sidan skal stjornarkjor fara fram. Geta félagsmenn kosid pa sem i kjori eru, med
pvi ad setja (X) fyrir framan nafn hvers frambjédanda. Vid fleiri menn en kjésa
skal méa ekki merkja.

Peir sem flest atkveedi fa teljast rétt kjornir.

Stjornin skiptir sjalf med sér verkum & fyrsta fundi eftir pann adalfund, er hin
tekur vid storfum &.

NU er tranadarradsmadur kjorinn i stjorn felagsins, og skal pa varamadur hans i
tranadarradinu taka vid starfa hans par.

Kosning i trunadarrad skal fara fram ad hausti og vera lokid fyrir 1. nGvember, en
pa hefst kjortimabil pess. Tillégur um 18 menn i trunadarrad og sex menn til vara,
sem studdar skulu faest 20 en flest 50 félagsménnum, verda ad berast fyrir eindaga
sem stjorn félagsins tilkynnir hverju sinni.

Kosningu til trinadarrads skal ad 6dru leyti framkveema & sama hatt og kosningu
til stjornar. Peir 18 menn sem flest atkvaedi fa teljast réttkjornir adalmenn, og peir
sex sem nastir koma i atkveedamagni teljast rétt kjornir varamenn, sbr. pé
undantekningu samkveemt grein 6.2.2.

8. Kafli

Storf stjornar-, einstakra stjornarmanna-, trinadarmanna, trinadarrads og kjorinna
félagslegra skodunarmanna.

8.1.

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

8.14.

8.2.

Storf stjérnar

Stjorn félagsins skal sjd um ad kosning trunadarmanna fari fram, svo sem l6g pessi
kveda a um.

Stjornin skal sjad um ad adalfundur sé haldinn & réttum tima og adrir fundir séu
haldnir er porf krefur. Stjérnin skal sja um ad 16gum pessum sé framfylgt i
hvivetna.

Stjorninni skal skylt ad adstoda atvinnulausa félagsmenn i atvinnuleit.

Stjornin skal annast rekstur félagsins milli adalfunda, vardveita 61l bréf, send og
mottekin, og énnur gdgn er félagid varda og storf pess. 7 virkum dégum fyrir
hvern adalfund skal stjornin leggja fram greinilega skyrslu um storf sin,
framkveemdir félagsins og storf pess.

Storf einstakra stjornarmanna



8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.3.

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

Formadur félagsins er forseti stjérnar pess. Hann kvedur til stjérnarfunda, svo oft
sem honum pykir purfa med, pé ekki sjaldnar en einu sinni i manudi. Formanni
ber ad kvedja stjorn saman til fundar pegar i stad, ef 3 eda fleiri stjérnarmenn
krefjast pess. Formadur styrir stjornarfundum.

Ritari félagsins ritar i stjornarfundargerdarbok stuttorda og greinilega skyrslu um
pad sem fram fer a stjérnarfundum. Skulu allir vidstaddir stjornarmenn undirrita
fundargerdina. A sama hatt skal hann rita i par til gerda fundargerdarbok pad sem
fram fer & almennum félagsfundum og adalfundum. Sem fyrst eftir hvern
félagsfund og ekki sidar en & tiunda vinnudegi eftir fund, skal fundargerd liggja
frammi & skrifstofu félagsins félagsmonnum til synis. Skal félagsmonnum heimilt
ad gera skriflegar athugasemdir vid fundargerdina og er ritara skylt ad feera slikar
athugasemdir til bokar, enda sé lengd peirra ekki ur hofi.

Gjaldkeri, eda starfsmadur félagsins i umbodi hans, vardveitir sjodi félagsins og
verdbréf, greidir reikninga, abyragist feerslu sjédboka, héfudboka og arsreikninga
sjodanna fyrir 1. mars ar hvert.

Gjaldkeri, eda starfsmadur félagsins i umbodi hans, skal i samradi vid adra
stjornarmenn sja um ad peningaeign félagsins skuli &voxtud & sem hagkvaemastan
hatt i viourkenndum fjarmalafyrirteekjum. byki hagkveemt ad avaxta peningaeign
félagsins med 6drum heetti, og allir stjérnarmenn eru sammala par um, skal leita
sampykkis meirihluta félagsmanna & félagsfundi.

Gjaldkeri, eda starfsmadur félagsins i umbodi hans skal sj& um ad reikningar
félagsins séu endurskodadir og aritadir af 16ggiltum endurskodanda, og skulu peir
lagdir fram endurskodadir & skrifstofu félagsins til synis 6llum félagsmoénnum, eigi
sidar en viku fyrir adalfund.

Storf trdnadarmanna og tranadarrads

Trunadarrad raedur starfsfolk félagsins og akvedur launakjor pess. Starfsfolk
annast daglegan rekstur eftir fyrirmealum stjérnar. Stédur starfsfolks skulu
auglystar.

Trunadarmenn skulu geeta pess, ad 16g og kjarasamningar séu haldnir, og vera
tengilidir milli starfsmanna og félagsins. Trunadarmenn skulu adstoda gjaldkera
eftir megni vid innheimtu félagsgjalda.

Trunadarrad félagsins hefur vald til ad fjalla um og taka akvordun um eftirfarandi
atrioi:

- raoningu starfsfolks félagsins,
- undirbua krofugerd og segja upp samningum,

- taka akvoroun um allsherjaratkvaedagreidslu um vinnustédvun,



- mél, sem skjotrar afgreidslu parfnast og stjornin visar til radsins,
- mal, sem undirbua parf fyrir adal- og félagsfund, séu pau mikilvaeg.

8.3.4. Fundir tranadarrads eru lIogmaetir ef maettur er meirihluti radsins, par af
meirihluti stjornar. Til sampykkta dkvardana radsins nagir einfaldur meirihluti,
en peim akvordunum geta 8 rddsmenn skotid til félagsfundar til afgreidslu, og skal
slikt malskot fresta framkvaemd &kvardana radsins.

8.3.5. Trunadarrad kys sér fundarstjora og ritara i upphafi kjortimabils.

8.4.  Storf félagslegra kjorinna skodunarmanna.

8.4.1. Félagslegir skodunarmenn, sem kjornir eru & adalfundi, skulu jafnan fylgjast med
reikningshaldi félagsins, og stadreyna reikninga pess ef purfa pykir. Telji
félagslegir skodunarmenn, ad fjarradstafanir gjaldkera eda stjérnar samraemist
ekki hagsmunum félagsins, skulu peir kera radstafanir pessar til félagsfundar.
Verdi felagslegir skodunarmenn varir vid fjarmalamisferli i rekstri félagsins, skal
peim skylt ad hlutast til um opinbera rannsokn. Fallist hinir félagslega kjérnu

skodunarmenn & reikninga félagsins, skulu peir rita sampykki sitt a reikningana
aour en peir eru lagdir fram & adalfundi.

9. Kafli
Fundir

9.1.  Adalfund skal halda i mars eda april ar hvert, og skal stjorn félagsins boda til hans
med minnst viku fyrirvara i fjélmidlum og & vinnustédum félagsmanna. Greina
skal skyrlega i fundarbodi dagskra fundarins og skal einkum geta lagabreytinga ef
fyrirhugadar eru.

9.2.  Adalfundur fer med &dsta vald i malefnum félagsins, nema gerd sé logleg
undantekning par 4.

9.3.  Dagskréa adalfundar skal vera:
1. Starfsskyrsla stjornar og nefnda fyrir lidid starfsar flutt.

2. Lagair fram arsreikningar aritadir af 10ggiltum endurskodanda og yfirlit yfir
sjoai félagsins til sampykktar.

3. Lagabreytingar ef fyrir liggja.
4. Stjornarskipti.
5. Kosning tveggja félagslegra skodunarmanna, og tveggja til vara.

6. Kosning ritstjora.



9.4.

9.5.

9.6.

9.7.
9.8.

9.9.

7. Kosning fulltrua i fulltriarad Birtu lifeyrissjdo.
8. Nefndakosningar.
9. Onnur mal.

Adalfundur er I6glegur, sé loglega til hans bodad, og mettur er meirihluti
trunadarrads eda eigi feerri en 35 félagsmenn, par af meirihluti stjornar. Verdi
adalfundur ekki loglegur, skal boda til nys adalfundar & sama hatt med priggja
daga fyrirvara og er s& fundur I6gmeetur, an tillits til meetingar.

Tillogur til lagabreytinga skulu vera komnar fram fyrir eindaga sem stjornin
akvedur hverju sinni og skulu peer vera félagsménnum til synis i 7 virka daga fyrir
hvern adalfund, sem og skyrsla stjornar og nefnda og fundargerdarbaekur.

Félagsfundir skulu haldnir svo oft, sem stjorn félagsins telur porf &, eda 35
félagsmenn hid feaesta krefjast pess. Félagsfundir skulu bodadir med tveggja daga
fyrirvara med auglysingu i fjolmidlum og med tilkynningum & vinnustédum.
Fundarefnis skal getid i auglysingum. Nu er félagsfundi ztlad ad fjalla um mal,
sem valdid getur félagsmanni réttindamissi, og skal pa greina skyrlega i fundarbodi
ad svo geti oraid.

Félagsfundur er logmeetur, sé 16glega til hans bodad.

NU hlytur mikilveegt mal afgreidslu a félagsfundi med tiltélulega faum atkvaedum,
og er pa stjorn félagsins heimilt ad skjéta peirri nidurstodu félagsfundar til
allsherjaratkvaedagreidslu til endanlegrar afgreidslu. Fylgja skal faord greinargerd
fré agreiningsadiljum.

Fundum & vegum félagsins skal styrt eftir fundarsképum pess.

10. Kafli

Um fjarmal félagsins, sjédi pess og fleira.

10.1.

Sjooir félagsins eru:

a. Félagssjoour.

b. Styrktar- og tryggingasjodur.

c. Sjukrasjédur.

d. Orlofssjodur.

e. Fraedslusjodur Grafiu.

Stjorn sj6danna er i hondum félagsstjornar. (Undantekning: Shr. kjarasamning um
Fraeoslusj6o).



10.2. Félagsgjold skal akveda & adalfundi, sem einnig akvedur skiptingu peirra milli
sj0da, og parf tillaga um hvort tveggja ad liggja frammi eigi sidar en viku fyrir
adalfund.

10.3. Styrkir Ur sjodum félagsins midast vid ad greidd seu full félagsgjold sem tengjast
viokomandi starfi. | peim tilfellum sem ekki er greitt fullt félagsgjald reiknast
styrkir hlutfallslega af greiddu félagsgjaldi sidastliona 6 manudi.

10.4. Gjalddagi félagsgjalda er hvern kaupgreidsludag. Gjaldkera skal ekki heimilt ad
veita gjaldfrest an sampykkis meirihluta stjornar.

10.5. Félagssjodur greidir allan kostnad vio rekstur félagsins, utgafu malgagns pess og
skatta til adildarsamtaka.

10.6. Reikningsar félagsins og sj0da pess er almanaksario.

10.7. Breytingar a reglugerdum eru hadar somu medferd og breytingar a l6gum
félagsins.

10.8. Agreining Gt af reglugerdum félagsins skal Gtklja & sama hétt og agreining Gt af
I6gum pess.

11. Kafli

Heidursfélagar

11.1. Heidursfélagar geta peir ordid, sem unnid hafa félaginu eda starfssvidi pess
sérstaklega mikid gagn. Heidursfélagar skulu valdir & adalfundi motatkvaedalaust.
Heidursfélagar eru undanpegnir gjaldskyldu og skyldu til ad gegna
tranadarstorfum fyrir félagid, en ad 6dru leyti njota peir réttinda og bera skyldur
svo sem log pessi meela fyrir um.

12. Kafli

Utgafustarfsemi

12.1. Félagiod skal gefa Ut blad (Prentarann) er skal birta greinar er varda framfarir og
nyjungar a starfssvidi félagsins, félagsleg malefni og skyrslur.

12.2. Bladinu skal ritstyrt i samraemi vid akvoroun adalfundar og skal abyrgdarmadur,
sem jafnframt er ritstjori, kosinn sérstaklega.

12.3.  Stjornin skal annast Utgafu fréttabréfa.

13. Kafli

Nefndir



13.1. Fraeoslunefnd skal kosin & adalfundi annad hvert &r, til tveggja ara. Leitast skal vid
ad i nefndina veljist menn sem spanna iongreinar félagsins. Starfssvid
nefndarinnar er:

- a0 vera radgefandi fyrir fulltrda félagsins i fraedslumalum,

- ad vera rédgefandi og umsagnaradili i malum er snerta idnréttindi og stjérn
félagsins visar til hennar.

- freedslunefnd er ekki stjornunareining.

13.2.  Adrar nefndir skulu kosnar a adalfundi eftir pvi sem purfa pykir og adalfundur
akvedur.

14. Kafli

Starfsmenn Grafiu

14.1. Starfsmenn félagsins skulu raonir i samraemi vid grein 8.3.1. EkKi geta menn
verid starfsmenn félagsins lengur en til eftirlaunaaldurs, eins og hann er 16gum
samkvaemt hverju sinni. Til pess ad treysta atvinnudryggi peirra sem veljast til
starfa fyrir félagid skal peim sem hafa starfad i prju &r eda lengur tryggdur
adlégunarstyrkur, sem nemur fjérum manadarlaunum vidkomandi, er hann laetur
af storfum. p6 ekki er hann leetur af storfum sokum aldurs. peir sem starfad hafa
skemur skal tryggdur adlogunarstyrkur i samraemi vid starfslengd.

15. Kafli

Gerdardoémur

15.1. Risi agreiningur ut af [6gum pessum milli:

- félagsmanna innbyrdis,

- félagsmanna og stjornar,

- félagsmanna og trunadarrads,

skal hvorum adila um sig heimilt ad skjota agreiningnum til gerdardéms félagsins.

15.2.  Skipan gerdardomsins skal vera med peim heetti, ad hvor deiluadilda tilnefndir tvo
menn til setu i ddmnum og pessir fjorir menn koma sér sidan saman um
oddamann. Naist ekki samstada um oddamann, skal hann tilnefndur af démstjéra
Héradsdoms Reykjavikur. Oddamadur skal &tid vera logfraedingur.

15.3.  Urskurdur gerdardoms um efnisatridi skal vera endanlegur.



15.4. Agreiningur Gt af efnisatridum i l6gum pessum verdur ekki borinn undir
domstola.

16. Kafli
Nidurlagsakvaedi

16.1. LOgum pessum, eda reglugerdum settum skv. peim, verdur ekki breytt nema &
I6gmeetum adalfundi med 2/3 greiddra atkvaeda.

16.2. Lagabreytingar taka ekki gildi fyrr en eftir stadfestingu ASI.

16.3. Félaginu verdur pvi adeins slitid, ad 3/4 fundarmanna a légmatum adalfundi
sampykKki, og pad sé sidan sampykkt med 3/4 greiddra atkveaeda vid almenna,
skriflega, atkveedagreidslu medal allra félagsmanna.

16.4. Ursogn ar ASI, er adeins gild ad hin hafi verid sampykkt med 2/3 atkvaeda i
allsherjaratkvaedagreidslu og fer ad 6dru leyti eftir 16gum ASI eins og pau eru &
hverjum tima.



Reglugerd Styrktar- og tryggingasjods

1.0r.
2.0r.

3.0r.

4. qr.

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

5. 0.

5.1.

5.2.

Sjodurinn heitir Styrktar- og tryggingasjodur Grafiu og er eign félagsins.
Tilgangur sjédsins er:

ad veita fjarhagslegan studning i vinnudeilum,

ad annast rekstur og vidhald fasteigna sjodsins,

ad styrkja félagsmenn til 6flunar freedslu.

Tekjur sjédsins eru:

a. Hluti af félagsgjoldum, eins og akvedid er & adalfundi hverju sinni.

b. Allar tekjur af eignum sjodsins.

Um styrki i vinnudeilum.

Adnjétandi styrks getur hver fullgildur félagsmadur ordid, ef hann er ekKki i
Obaettum sokum vid félagid.

Félagid skal veita styrk:
a. pegar félagid a i vinnudeilum (verkfalli eda verkbanni),
b. til fullnaegingar dkveeda gr. 5.7. i felagslogum.

Enginn einhleypur feer samkveemt a-lid 4.2. leegri styrk a viku en 30% af
lagmarkslaunum ionlerds félagsmanns, en félagar i hjuskap 40%, sem ad auki fa
1% & somu lagmarkslaun med hverju barni innan 16 ara aldurs, er a framfeeri
félagsmanns er, en pé aldrei yfir 45%.

Pegar vinnustddvun ber ad hdndum, ber stjorn félagsins ad taka akvoroun um
upphaed styrksins samkveemt framansogdu. Stjérninni er heimilt ad breyta peirri
akvoradun sidar, ef han telur astaedur til eda naudsyn bera til.

NU & félagid i deilu, sem orsakar verkfall eda verkbann, ber pa hverjum
félagsmanni skylda til eftir fremsta megni ad Utvega sér adra vinnu medan a
deilunni stendur, eda taka peirri vinnu, sem stjorn félagsins kann ad geta Utvegad
honum og hann telur sig feeran um ad leysa af hendi.

Um fasteignir.
Sjodstjorn hefur med héndum umsja fasteigna félagsins.

Sjoostjorn sér um vidhald og/eda breytingar & eignunum og gerd leigusamninga.



5.3.

6. qr.

6.1.

Allar meiri hattar eignabreytingar eru hddar sampykki félagsfunda.

Styrkir til nams.

Veita skal félagsmonnum mdguleika & ad leita sér aukinnar menntunar, med pvi ad
styrkja ndmskeid sem haldin eru til ad auka verklega og félagslega pekkingu.



Reglugerd Sjukrasj6ds
1. gr. Sjédurinn heitir Sjukrasjodur Grafiu og er eign félagsins.

2.gr. Tilgangur sjodsins er ad tryggja sjoofélogum lagmarkstekjur ef peir missa
vinnutekjur vegna sjukdoma eda slysa, po ekki ef um er ad reeda varanlega 6rorku
eda eftirlaunaaldur og taka pétt i utfararkostnadi vid andlat sjodfelaga. pa er
tilgangur sjédsins ad studla ad fyrirbyggjandi heilsuvernd eftir pvi sem tilefni
gefast til sliks og skal pa mida vid ad sem flestir sjoofélagar njoti gods af henni og i
pessu sambandi skal avallt taka fullt tillit til radstofunarfjar sjéasins.

3.9gr. Tekjur sjodsins eru framlog atvinnurekenda skv. kjarasamningi félagsins og
vaxtatekjur af eignum sjéasins.

4. gr. Rétt & styrk ar sj6onum hafa loglegir og skuldlausir félagsmenn, enda séu greidslur
peirra vegna til sjodsins byrjadar ad berast. Heimilt er p6 ad taka tillit til
framlagdra launasedla, sem sanna ad idgjold hefdu att ad vera byrjud ad berast
vegna viokomandi sjédfélaga.

Heimilt er sjodstjorninni, liggi til pess gildar astaedur, ad veita félagsmanni styrk
vegna veikinda p6 hann uppfylli ekki 6ll skilyrdi um styrkveitingu.

Undirstrikad skal i pessu sambandi ad gildar &steedur liggi ad baki slikrar
styrkveitingar og ad a.m.k. fimm stjérnarmenn séu henni sammala.

5.9gr. Nu hverfur sjodfélagi ur félaginu eda ur starfi pvi sem veitti honum adild ad
sjodnum og missir hann pa rétt til greidsina ur sjodnum. Sjédurinn tekur po patt i
utfararkostnadi félaga sem latid hefur af starfi fyrir aldurs sakir eda varanlegrar
ororku.

6. gr. Til ad ddlast styrk ur sjodnum, parf ad berast skrifleg umsokn fra vaentanlegum
styrkpega eda nanustu adstandendum hans. Med umsokn um styrk skal fylgja
leeknisvottord, er tilgreini pann dag er veikindi bar ad hondum og vottord fra
atvinnurekanda er tilgreini hvenar umsakjandi heetti ad fa laun ad medtéldum
veikindaddgum og hver launin hafa verid sidustu sex manudi. Heimilt er
sjodstjorn ad krefjast launasedla til samanburdar. Eftir ad greidslur hefjast skal
styrkpegi vera vidbuinn pvi ad gangast undir leeknisskodun, ef sjodstjorn aeskir
pbess.

7.gr. Styrkir ar sjéonum skulu vera sem hér segir:

a) Styrkur greidist fra og med fyrsta degi eftir ad 16gbodinni eda
samningsbundinni greidslu atvinnurekenda lykur. Dagkaup er 1/5 af vikukaupi.

b) Styrkur greidist i allt ad sex manudi (26 vikur) til sjodfélaga sem & i
samfelldum veikindum, sbr. 2. grein. Upphad styrksins midast vid pann
idgjaldsstofn sem greitt hefur verid af til sj6dsins vegna sjodfélagans sidustu sex



manudi, sbr. 4.gr. og 5.gr. Styrksupphad reiknast af grunni sem finnst med pvi ad
deila med 26 i idgjaldsstofninn.

1. Fyrstu 26 vikurnar greidist 80% af grunni a viku.

2. Stjorn sjoosins er heimilt ad greida styrk i allt ad 8 vikur til vidbotar rétti skv.
b. lig ef sjodfélagi & i langvarandi veikindum.

3. Eftir ad greidslur hefjast skal styrkpegi njota samberilegra haekkana og koma &
kauptaxta félagsins hverju sinni.

4. Manadarleg greidsla getur po ekki verid heerri en 777.287 kr. @ manudi.
(Bétafjarhaed midast vid launavisitolu 1. jantar 2015)

5. Dagpeningar skv. grein pessari greidast ekki vegna botaskyldra slysa og
atvinnusjukdoma, p.m.t. bifreidaslysa, ef fyrir liggur vid umsokn bota ad baetur
greidist skv. skadabotalogum. Leiki vafi & um skadabdtaskyldu vegna vinnuslyss
getur sjukrasjodur akvedid greidslu til sjodfélaga og askilid sér rett til
endurgreidslu ef sidar kemur i 1j6s ad tjon reynist skadabotaskylt.

c) Styrkur greidist i allt ad 30 daga & hverju 12 manada timabili vegna veikinda
barna enda missi sjodfélagi launatekjur vegna peirra.

Greidslur skulu ekki nema legri fjarhaed m.v. starfshlutfall sj6ofélaga en 80% af
medaltali peirra heildarlauna sem idgjald hefur verio greitt af & sioustu 6 manudum.

d) Dagpeningar i allt ad 90 daga, ad loknum kjarasamningsbundnum greidslum
launagreidanda vegna langveikra og alvarlega fatladra barna. Greidslur skulu ekki
nema leegri fjarhaed m.v. starfshlutfall sjodfélaga en 80% af medaltali peirra
heildarlauna sem idgjald hefur verid greitt af & sidustu 6 manudum.

(Med langveikum bornum er att vid born undir 18 ara aldri sem greinast med
alvarlegan og/eda langvinnan sjukdom og parfnast sérstakrar uménnunar. Med
alvarlega fotludum bornum er att vid born undir 18 ara aldri sem greinast med
alvarlega greindarskerdingu, gedraskanir eda alvarlega likamlega hdmlun og
parfnast sérstakrar umoénnunar.)

e) Dagpeningar i allt ad 90 daga vegna mjdg alvarlegra veikinda maka. Greidslur
skulu ekki nema leegri fjarhaed m.v. starfshlutfall sj6ofélaga en 80% af medaltali
peirra heildarlauna sem idgjald hefur verid greitt af & sidustu 6 manudum.

) Berist umsdkn fra sjoéofélaga, sem atskrifast af vidurkenndu endurhafingarhali
vegna ofneyslu afengis eda fikniefna, er stjorn heimilt ad veita fjarhagsstudning i
allt ad 6 vikur sem nemur 80% af ménadarlaunum viokomandi.

g) batttaka i kostnadi, allt ad 50% af hluta sjodfélaga, vegna endurhefingar &
heilsustofnun, sjukrapjalfunar og sjukranudds, sem farid er i ad leeknisradi. Stjorn
sjodsins setur hamarksupphad & hverju ari i pessum flokki.



8. r.

9.0r.

10. gr.

11. gr.

12. gr.

13. or.

14. gr.

h) Komist styrkpegi til vinnu ad hluta, er heimilt ad greida viobot par til
lagmarkstekjum skv. b-lid er nad.

i) Dagpeningar greidast ekki verdi styrkpegi metinn 6ryrki & botatimabilinu.

J) Verdi styrkpegi 67 ara adur en rétti skv. b. lid er lokid ber ad draga fra styrk
sem nemur rétti til lifeyrisgreidsina viokomandi.

k) Styrkur greidist ekki lengra aftur en 3 manudi fra pvi umsokn barst.

Styrkur greidist manadarlega um manadarmot, (sja po f-1id 7. gr.), nema
samkomulag sé um annad. Fyrsta greidsla fer fram minnst tveim vikum eftir ad
styrkpegi 6dlast reétt.

Greidsla styrks fyrnist, sé hennar ekki vitjad innan priggja manada fra gjalddaga.
Eingreiddar danarbatur virkra félagsmanna.

a) Eingreiddar danarbetur vid andlat virks og greidandi sjodfélaga eru 360.000.-
kronur. Danarbeetur renna til danarbds hins latna

b) Adrar danarbaetur — félagsmenn haettir storfum vegna aldurs/érorku

Vid andlat félagsmanns, sem ekki er & vinnumarkadi en var sjodfélagi vid
starfslok er stjorn sjodsins heimilt ad greida til danarbds hins latna hluta
danarbota.

Skilyrdi greidslu skv. pessum lid er ad hinn latni hafi verid sjodfélagi samfellt
sidustu 5 ar fyrir starfslok vegna aldurs/érorku, p.e. var sidast félagsmadur
GRAFI{U-stéttarfélags. Greidsla til eftirlifandi maka eda barna innan 18 &ra aldurs
skal vera ad hamarki kr. 180.000. Stjorn sjodsins hefur heimild til pess ad greida
hluta danarbdta til annarra l6gerfingja sem kosta utfor hins latna, ad hamarki kr.
120.000.-.

Bétafjarhaedir midast vid visitolu neysluverds pr. 1.1 2017 og taka sému
breytingum og hun.

Ef afkomu sjddsins virdist haetta buain, getur félagsfundur, ad fengnum tillégum
sjodstjornar, akvedid ad leekka styrkupphaedir fram ad naesta adalfundi.

Kostnadur vid rekstur sjodsins greidist af tekjum hans.

Eignir sjodsins skulu dvaxtadar sem hagkvaemast pykir i vidurkenndum
fjarmalafyrirteekjum og pess jafnan geett ad lausafé sé sem allra minnst midad vid
utgjold.

Heimilt er ad verja fé sjodsins til kaupa eda bygginga orlofs- og hvildarhisa
Grafiu, enda sé sjoédurinn pa eigandi peirra husa, en Orlofssjédur Grafiu
rekstraradili peirra. Slikar fjarfestingar verda ad vera i samraemi vid tilgang



sj0dsins og radstofunarfé. Stjérn sjddsins er heimilt ad taka ad lani peninga, ef
lausafé reynist ekki naegjanlegt.



Reglugerd Orlofssjoos.
1. gr. Sjédurinn heitir Orlofssjodur Grafiu og er eign félagsins.

2.gr. Tilgangur sjodsins er ad veita félagsménnum mdguleika & utivist & orlofssvedum
félagsins med dvol i orlofsheimilum pess eda i eigin tjoldum og hjolhysum.

3.gr. Tekjur sjéosins eru:

a. Samningsbundin gj6ld atvinnurekenda til sjodsins.

b. Leigutekjur af orlofsheimilum.

c. Gjafir og aheit til sj6dsins og annad sem sjédstjorn gerir til ad afla honum tekna.

4.gr. Sjodstjorn sér um rekstur og vidhald og/eda breytingar & eignum svo og allar
byggingaframkveaemdir & vegum sjodsins og geetir hagsmuna sjoasins.

Reglugerd Fraedslusjods Grafiu stéttarfélags i prent- og midlunargreinum

1. gr. Sjodurinn heitir Fraedslusjodur Grafiu stéttarfélags i prent- og midulunargreinum
og er eign Grafiu.

2.gr. Tilgangur sjodsins er ad studla ad endur- og vidbotarmenntun félagsfolks Grafiu,
Sv0 0g ndmsgagnagerd og namskeidahaldi.

3.gr. Tekjur sjodsins eru framlog atvinnurekenda eins og pau eru & hverjum tima
samkvaemt kjarasamningum félagsins og vextir af eignum sjodsins.

4.gr. Stjorn sjodsins vardveitir sjédinn og avaxtar fé hans og uthlutar ar honum.

5.gr. Skriflegar umsoknir um styrki skulu berast til sjodstjornar fyrir pa eindaga sem
auglystir kunna ad veroa. Rétt til thlutunar ar sjodnum hafa allir félagsmenn,
sem greitt hefur verid af i a.m.k. tvo sidastlidin ar. Stjorn sjodsins getur askilio sér
rétt til ad krefjast peirra skilrikja fra freedslustofnun, er hin telur sér naudsynleg.

6. gr. Upphad styrks akvedur stjorn sjodsins og verdur pa ad mida vid getu sjoosins
hverju sinni.

7.gr. Verdi styrkpegi uppvis ad pvi ad misnota styrkinn ad mati sjodstjérnar, skal hann
missa rétt til frekari uthlutunar i sjodnum.



Reglugerd um 16dir og byggingar i Middal

1.0r.

2.0r.

3.0r.

4. qr.

5. 0r.

a) Grafia leigir fullgildum félagsménnum, sem greitt hafa tilskilin félagsgjold
sidastlidin fjogur ar, 16dir undir sumarbustadi. Steerd I6da skal vera sem nast 1200
fermetrar. Lodirnar eru eign Grafiu og er 16darhofum éheimilt ad vedsetja peer.

b) Ekki ma framselja afnotarétt l6dar eda byggingar 6drum en Grafiu og
félagsmonnum Grafiu, svo og peim sem falla undir dkveedi 3.4 i 16gum félagsins.

Lodarhafa ber ad greida framkveemdagjald sem er samsvarandi ars félagsgjaldi
sveins. Gjalddagi er 1. mai &r hvert. Fullgildir félagsmenn sem greida fullt
félagsgjald eda eru gjaldfrjalsir skv. I16gum félagsins fa afslatt sem nemur 2/3 af
gjaldinu greidi adilar fyrir eindaga. Verdi vanskil & greidslu framkvemdagjaldsins
fellur réttur til 16dar ar gildi.

Breytingin vegna 2. gr. taki ad fullu gildi fra og med 1. mai 2018.

Umsdkn um 160 skal vera skrifleg og fylgja henni grunnflatar- og atlitsteikning ad
veentanlegri byggingu. Allar breytingar fra adur sampykktri teikningu eru
oheimilar an skriflegs sampykkis stjérnar Grafiu. Stjorn Grafiu er heimilt ad
stédva byggingu bastadar, fari 16darhafi ekki eftir sampykktri teikningu um ytra
atlit hans. Lodarsamningurinn og réttindi umsaekjanda samkvemt honum falla ur
gildi af sjalfu sér, ef ekki er hafin bygging bustadar & veittri 168 innan eins ars fra
dagsetningu samningsins, og husid fullbuid ad utan innan tveggja ara fra sama
tima. Komi til 6gildingar & l6darsamningum vegna brota & honum eda reglugerd
pbessari, ber l16darhafa ad selja bustadinn, sbr. 1. gr., eda flytja hann burt af
stadnum. Meta skal bastadinn af domkvéddum og 6vilhdllum ménnum, ef ekki
neest samkomulag um verd og greidsluskilmala.

Saeki félagsmadur, sem & eda selt hefur bastad um 160 ad nyju, skal s umsokn
tekin fyrir af stjorn Grafiu.

Adeins Grafia, félagsmenn Grafiu og starfshopar innan félagsins geta att
sumarbustad i Middal. b6 geta peir sem Gthlutun hafa fengid fra Grafiu, en hverfa
ur félaginu, haldid I6darréttindum med undanpagu fréa stjorn Grafiu. ,Komi til
bess ad sumarbustadur, sem félagsmanni hefur verid latinn i té, falli i eigu annarra
en félagsmanna Grafiu, maka hans eda nidja vio andlat, gjaldprot eda a annan hatt
er afnotaréttur 16dar par med fallinn dr gildi og skal pa fjarlaegja bastadinn eda
selja hann Grafiu, eda einhverjum félagsmanni pess. Um solu og brottflutning, svo
og mat, skal fara eftir tveimur sidustu malslioum 3. greinar.“

Skal pessa akvaedis getid i I6darsamningi. Um solu eda brottflutning, svo og mat,
skal fara eftir tveimur sidustu malslidum 3. greinar.



6. gr.

7.0r.

8. or.

9.0r.

10. gr.

11. gr.

Vegalagningu ad 166um og l6gn adalvatnsaedar akvardar stjorn Grafiu hverju
sinni.

Hver l6darhafi skal sjad um ad leggja og vidhalda vatnslogn fra adalvatnsaed ad
sinum bustad. | hverjum bistad skal vera vatnssalerni tengt priggja holfa rotpro
af vidurkenndri gerd. Lodarhafi kostar frarennsli fra bastad sinum. Jafnframt
skuldbindur l6darhafi sig til ad taka patt i sameiginlegum kostnadi, svo sem vegna
sorphreinsunar o.p.h.

Sumarbustadaeigendur i Middal skulu geeta snyrtimennsku i allri umgengni um
168ir og bustadi sina utanhdss og halda bustédum sinum vel vid hvad snertir malun
og allt ytra vidhald. Ef naudsyn krefur hefur stjorn Grafiu rétt til pess ad hlutast
til um umbeetur & kostnad eigenda.

Grafia er ekki botaskyld vegna skemmda sem einstakir bustadaeigendur eda adrir
kunna ad valda & vegum, 168um, mannvirkjum eda 6drum eignum bustadaeigenda
i sumarbustadalondum Grafiu i Middal.

Allir peir, sem 163ir fa hja Grafiu i landi Middals skulu hafa med sér félagsskap,
sem haldi arlega adalfund og kjési sér stjérn. Skal su stjorn vera tengilidur milli
bustadaeigenda og stjérnar Grafiu.

Um breytingar & reglugerd pessari gilda somu akvaedi og um breytingar & 16gum
Grafiu. Med sampykkt reglugerdar pessarar falla ar gildi eldri sampykktir
vardandi bustadahverfid i Middal.

Brédabirgdaakvaedi

Allir peir, sem vid gildistoku reglugerdar pessarar eiga i byggingu eda
fullbyggda sumarbdstadi i landi Middals i Laugardal - hversu lengi sem peir
hafa att pa - og fullneegja akveedum 5. gr. reglugerdarinnar, skulu undirskrifa
I6darsamning.



Fylgiskjal med reglugerd um l6dir og byggingar i Middal,
Laugardal.

Skipulag sumarbustadalands i landi Grafiu stéttarfélags i prent- og midlunargreinum ad
Middal, Laugardal.

Skilméalar:

1. Skipulag sveaedisins.

a) Vegir og 16dir
Svadi undir adalvegi er 10 metra breitt og 6 metra undir hisagétum.
Innan pessara goétusvaeda verda lagnir svo sem vatns-, raflagnir o.fl.
L&air reiknast fra peim linum sem gétusveaedin marka. Leigutaki skal Utbua
minnst tvo bilasteedi & sinni 160.

b) Girdingar og skjolveggir & sveedinu:
Heimilt er ad girda af einstakar 16dir innan svedisins, en 6heimilt er ad
nota gaddavir til ad afmarka 168ir. P4 ma einnig afmarka hverja 166 med
heelum eda gréori.
Skjolveggir eru einungis leyfilegir til ad afmarka minnihattar sveedi
umhverfis sumarhdsin, til skjélmyndunar. Leigutaki skal pé atid leita
sampykkis leigusala vegna slikra framkvaemda.

C) Umferdakerfi:
Leigusali mun sja um framkvaemd & akvegum innan svadisins. Akvegir
pbessir eru pannig lagdir ad peir tengjast hverjum léoarreit. Naudsynlega
vegi og/eda stiga innan l6darreita, &samt bilasteedum, skulu leigutakar sja
um a eigin kostnad.
Leigusala er heimilt ad setja paer takmarkanir a umferd, sem hann telur
naudsynlegar, a peim arstima, sem frost er ad fara Ur jordu. betta er gert
til ad koma i veg fyrir skemmdir & vegakerfinu og eins til ad forda pvi ad
Okumenn freistist til ad aka utan vegar, ef vegur er ordinn 66kufer.
Umferd storra vinnuvéla um sveedid er 6heimil, nema ad h6fou samradi
vid leigusala.

d) Neysluvatn:
Leigusali mun sja um ad leggja vatnsleidslu (adaleed) medfram gétum, en



f)

9)

h)

j)

leigutaki sér um l6gn og tengingu fra adalaed ad hasi sinu.

Holraesi, heitir pottar og rotpreer:

Leigutaki skal sj&d um og kosta ad 6llu leyti framkveemdir vid holraesi,
heita potta og rotpraer. Skal leigutaki leita sampykkis Heilbrigdiseftirlits
rikisins & 6llum uppdrattum, sem syna holrasakerfi og Gtbdnad til
hreinsunar & skolpi og affalli fra heitum pottum. Gert er rad fyrir priggja
holfa rotpro vid hvern bustad.

Sorp:
Leigutaki skal sj& um og kosta sorphreinsun.

Oliugeymar:

Leigutokum er heimilt ad kynda has sin med oliu, ef hagkvaemt pykir.
Skal pa tryggja fragang oliugeyma samkvaemt 95.9r:
Heilbrigdisreglugerdar fra 1975.

Leigutaki skal f& sampykki Heilbrigdiseftirlits rikisins og leigusala &
uppdreetti, sem synir fragang og stadsetningu oliugeyma.

Rafmagn:

Adgengilegt rafmagn er & sveedinu. Leigutokum er i sjalfsvald sett, hvort
pbeir taki rafmagnsheimad, enda bera peir allan kostnad af pvi.
Leigutokum ber skilda til ad hafa samrad vid leigusala um legu rafstrengja
og annad sem framkveemdinni fylgir.

Opin Utivistarsveaedi:

Verulegt landrymi umhverfis sumarbustadasvadin er &tlad sem opid
Gtivistarsveedi. A hluta af pessu landrymi er einnig mégulegt ad koma fyrir
leiksveedi, iprottavelli eda tilsvarandi, ef félagsskapur lI6dahafa dskar. Skal
bad pa gert samkveemt nanara skipulagi og i samradi vid leigusala.

Huasagerdir — Hamarksflatarmal hass 60m2:

HuUs skulu vera med rispaki og meni yfir midri hasbreidd. Husagerdir geta
t.d. verid ferkantadar, vinkilhas eda T-laga svo deemi séu nefnd. Husstefna
skal vera eins og synd er a skipulagsuppdreetti. Midad er vid ad halda haed
hisa sem mest nidri i landinu, og skal pvi ad jafnadi leggja lengri hlid hass
samsida haedar linum. Mesta leyfilega vegghaed er 2,6 m. Er par att vid haed
fréa golfbita ad skurdarlinu vegggrindar ad utan og efribrun sperru (eda
pakasa, séu peir ofana sperrum). Mesta haed & maeni er 4,80 m. Er par att
vid haed fréa golfbita ad skurdarlinu efribruna sperra (eda pakéasa, séu peir
ofana sperrum).



3.

k)

Sumarhus skal vera fullfrdgengid ad utan innan tveggja ara fra pvi ad
byggingaframkveemdir vid pad hefjast.

Litir husa:

Skeerir og aberandi litir eru ekki leyfdir. Pok skulu malud i mildum
jardlitum. Til vidmidunar er bent & liti, pangbrunt, rustrautt og laufgrent.
Veggi, glugga, hurdir, palla og handrid skal einnig lita i mildum litum.
Allir nattarulegir vidarlitir eru leyfdir. Leigutaki skal hafa samrad vid
leigusala &dur en hdsi er endanlega valinn litur.

Uppdraettir.

a)

b)

Skipulagsuppdréttur:
Med Gthlutun fylgir skipulagsuppdréattur af svaedinu i meelikvarda 1:2000.

Teikningar af bustodum:

Teikningar af grunnmynd, snidi og utliti hvers bastadar i melikvarda
1:100 eda 1:50, asamt afstodumynd i melikvarda 1:200 eda 1:500 skal
leggja inn til byggingarnefndar i pririti, og skulu paer hljéta sampykki
hennar, adur en framkvaemdir hefjast. Fragangur & byggingum og 160 er
allur & kostnad og abyrgd leigutaka. Sja ennfremur ymis dkveaedi um
fragang og Gtlit i 6drum greinum pessara skilmala.

Stadsetning husa a 160:

Adal stefna og stadsetning er synd & skipulagsuppdretti. PG geta ordid
minnihattar breytingar a stadsetningu hdsa er midast ad verndun grodurs,
og audveldari gerd undirstada. Stadsetning husa skal gerd af
byggingarfulltria svadisins.

Pegar leigutaki aeskir eftir stadsetningu & husi, skal hann hafa til taks fjéra
tréhaela 50x50 m/m 100 cm langa og tveer pverslar 25x100 m/m 100 cm
langar. Einnig skal leigutaki hafa tilteeka 50 m/m langa nagla og 20 m
langa snuru.

Skilyrdi fyrir Uthlutun.

a)

Uthlutun:
Skilmalar gera rad fyrir ad Gthluta 160 til ad reisa & einn sumarbustad.
Heimilt er p6 ad hafa geymslu/vinnuskar a 166 ad hamarki 12 ferm.



Umgengni.

a)

b)

Almenn umgengni:

Snyrtileg umgengni er &skilin og er leigusala heimilt ad lata fjarlegja a
kostnad leigutaka (in solidum) allt rusl og annad sem til éprifa er.
Sémuleidis er leigutaka skylt ad hlita I6gum og reglum um nattaruvernd.

Vidhald mannvirkja og refsiakvaedi:

Brjoti leigutaki verulega skilyrai leigusala, t.d. ef bustédum er ekki haldid
vid & fullnzegjandi hatt, somuleidis ef leigutaki radstafar bustad til annarra
an sampykkis leigusala, eda notar bustad a annan hatt en gert er rad fyrir,
pbé er leigusala heimilt, ad undangenginni &minningu, ad fella

leigusamning ur gildi og fjarlaegja mannvirki a kostnad leigutaka.

Heimild leigusala er p6 had pvi, ad tveir ddmkvaddir menn votti, ad &stand
bustada sé slikt, sem ad framan greinir.

Onnur akvadi:

a)

b)

Gerd lédarsamnings:

Vid gerd l6darsamnings skal leigusali afhenda leigutaka skipulagsuppdratt
af sveedinu, sem syni stadsetningu og staerd pess svaedis, sem leigt er,
einnig skilmala pess.

Annagd:

Lausaganga hunda og annarra geeludyra er 6heimil. Oll medferd
skotvopna er stranglega bénnud. Oll medferd opins elds er stranglega
bonnud, nema vid matargerd, i sérhénnudum tekjum (t.d. datigrillum).

Leigusala er heimilt ad setja frekari skilmala.
Um breytingar a reglugerd pessari gilda somu akvaedi og um breytingar

a 16gum Grafiu. Med sampykkt reglugerdar pessarar falla ar gildi eldri
sampykktir vardandi bustadahverfid i Middal.



Fundarskop Grafiu stéttarfélags i prent- og midlunargreinum

1. KAFLI

Bodun funda og fundarstadur

1.1.  Fundi skal boda tryggilega.

1.2.  Fundabodendur skulu velja fundarstad, sem rimar vel dztlada fundarsokn. beir
skulu og hafa tilbdid neegilegt magn atkveaedasedla, og undirbda svo fundi & allan
héatt, ad peir geti fario fram an sérstakra tafa.

2. KAFLI

Fundarstjéri og fundarstjorn

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Formadur félagsins, i fjarveru hans varaformadur, en ella oddviti fundarbodenda
setur fund og tilnefnir fundarstjora, sem sidan styrir fundi, ef fundurinn fellst &
tilnefningu hans. N fellst fundurinn ekki a tilnefningu fundarbodenda um
fundarstjora, og skal pa kjdsa & milli pess er fundarbodendur leggja til ad verdi
fundarstjori, og hins er fundurinn tilnefnir. Skal s& verda fundarstjori er flest
atkveedi hlytur.

Ef agreiningur ris um skilning & fundarskdpum pessum, sker fundarstjori ur. Komi
fram tillaga um ad hrinda urskurdi fundarstjéra, skal fara med pa tillégu skv. b-lid
4.4,

Fundarstjori skal sjad um ad r6d og regla riki & fundinum. Ef porf krefur, eda ef
a.m.k. 5 fundarmenn askja pess skriflega, skal fundarstjori ganga Ur skugga um
rétt manna til fundarsetu. Fundarstjoéri skal geeta pess ad fundarritari feeri
fundargerdabdk réttilega. Fundarstjora er heimilt ad krefjast pess, ad einn
fundarmanna adstodi sig vid fundarstjornina ef purfa pykir.

[ upphafi fundar skal fundarstjori geta pess hvort engin eda einhverjar
athugasemdir og pa hverjar hafi borist vid sidustu fundargerd. Sé pess 6skad af
a.m.k. fimm fundarménnum skal lesa fundargerdina og athugasemdir sem vid hana
hafa borist. Fundargerdin og athugasemdir, ef fram hafa komid, er sidan borin
umraedulaust upp til sampykktar. Breytingartillogur skulu afgreiddar pegar i stad.
Fundarstjori skal pvi naest lesa upp dagskréa fundarins, eins og han er greind i
fundarbodi.

Fundarstjori skal geeta pess ad afgreidslu hvers dagskrarlidar sé ad fullu lokid,
aour en nasti lidur er tekinn fyrir. Hann skal og geeta pess ad tilldgur séu svo
skyrar sem verda ma, og vekja athygli flutningsmanna & géllum & tillégum peirra,
og visa tilldgunum fra, sé ekki dr baett.

A adalfundum félagsins og almennum félagsfundum skal fundarstjori, ef hann
Oskar ad taka patt i umraedum um dagskrarlid, fela peim fundarmanni er hann



2.7.

2.8.

hefur hvatt sér til adstodar stjorn fundarins uns dagskrarlidurinn hefur verid
afgreiddur. A 6drum fundum er fundarstjora heimilt ad taka patt i medferd mala.

Gerist reedumadur of langordur, ad mati fundarstjora, getur hann hvatt reedumann
til ad stytta mal sitt. Fari redumadur ekki ad bodi fundarstjora, eda ef synt pykir
ad ekki tekst ad afgreida pau mal er fyrir fundinum liggja, & peim tima er til
fundarins var atladur, er fundarstjora heimilt, med sampykki fundarins, ad
takmarka reedutima.

Ef fundarmadur hindrar edlilega fundarstarfsemi med dsemilegri framkomu, skal
fundarstjori &minna hann. N0 leetur fundarmadur ekki af fyrri hattsemi sinni pratt
fyrir itrekadar aminningar getur fundarstjori, med sampykki fundarins, visad
fundarmanni af fundi.

3. KAFLI

Framsaga og umraedur

3.1.

3.2.

3.3.

Ef fundarmadur vill taka til mals, skal hann 6ska pess vid fundarstjora ad verda
skrédur & meelendaskra. Fundarstjori skal skra menn a maelendaskra i peirri rod,
sem peir bidja um ordid. Framségumanni mals skal pé heimilt, pratt fyrir
melendaskr, ad koma ad stuttum skyringum vid malstad sinn.

Fundarstjori skal gefa ménnum ordid i samraemi vid meaelendaskra. ba er
félagsmadur vill taka til mals, skal hann standa upp og avarpa fundarstjéra; hann
skal halda sér vid malefni pad sem til umraedu er, og fordast allar malalengingar.
NU standa tveir félagsmenn eda fleiri upp samtimis til ad bidja sér hljéds og sker
pa fundarstjori ar, hver fyrst skuli taka til mals. Enginn ma tala oftar en tvisvar
vid sdmu umraedu sama mals nema flutnings- og framsdgumenn méla. Peir mega
tala svo oft sem purfa pykir. P4 skal félagsménnum heimilt ad taka oftar til mals
til ad bera af sér ameeli, leidrétta misskilning eda pess hattar, en ekki ma hann tala
lengur en prjar minuatur i senn. Medan félagsmadur er ad halda raedu, ma enginn
taka fram i fyrir honum nema til pess ad bidja fundarstjora um leyfi til ad koma
med skyringu. NU er félagsmanni leyft ad koma med skyringu, og ma hann pa
adeins skyra misskilning & ordum, en ekki reeda efni malsins. Allt samtal sem
ruglad getur pann, sem er ad tala, eda talmad fundarstorf, skal talid brot & goori
reglu.

pratt fyrir akvaedi 3.1. og 3.2., skal alltaf leyfa peim fundarmanni, sem ordid
hefur, ad ljuka mali sinu.

4. KAFLI

Tillogur

4.1.

Fundarstjora er adeins heimilt ad taka skriflegar tillogur til afgreidslu. Tillaga ma
ekki vera lengri en 100 ord, nema henni sé dreift skriflega til allra fundarmanna.



4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.

Flutningsmadur tillogu skal lesa tilloguna fyrir fundarmenn, og mela fyrir henni sé
pad heimilt. Ad pvi loknu skal fundarstjori leita eftir studningi vid tilloguna. Sé
tillagan ekki studd a.m.k. af einum fundarmanni, skal lita svo & ad hun hafi ekki
verid flutt. Séu flutningsmenn tillégu fleiri en einn, parf ekki ad leita eftir
studningi vid tilldguna.

NU koma fram fleiri en ein tillaga undir sama dagskrarlid, og skal fundarstjori
bera paer upp i peirri rdéd, sem paer berast honum. NU koma fram breytingatillogur
vid adaltillogu, og skal pa bera paer upp & undan adaltillégu, og pa fyrst er lengst
gengur.

Vidaukatillogu vid adaltillogu skal bera upp eftir ad adaltillaga hefur verid
sampykkt. Sé adaltillaga felld, skal ekki heimilt ad bera upp vidaukatillogu.

Fundarstjori skal bera upp umraedulaust og pegar i stad, nema pegar 4 umradu
eda atkveedagreidslu stendur, eftirfarandi tillogur, enda fullnaegi tilldgur pessar
akveedum 4.1. og 4.2.

a)Tillogu um vantraust & fundarstjora.
b)Tillogu um ad breyta urskurdi fundarstjora.
c)Tillogu um ad fresta eda slita fundi.

d)Tillogu um ad adur fram komin tillaga sé borin undir atkvaedi pegar i stad.
Tillogum skv. pessum lid skal p6é framsdgumadur dagskrarlidar hafa rétt til ad
andmela, enda tali hann ekki lengur en 5 minatur.

e)Tillogu um ad afla frekari upplysinga um mal.

Komi fram tillaga um afbrigoi fra fundarsképum pessum skal fara med pa tillogu a
sama hatt og greinir i 4.4., en po parf 2/3 greiddra atkvada, til ad slik tillaga teljist
sampykkt.

Fundarstjori skal lesa upp tillogu adur en atkveaedagreidsla fer fram, komi fram dsk
um pad.

5.. KAFLI

Atkveaedagreidslur

5.1.

Einfaldur meirihluti atkveeda raedur Urslitum mala og kosningum, nema l6g
félagsins, reglugerdir eda fundarskop pess meli & annan veg. Nu falla atkvedi
jafnt i atkvaedagreioslu um tilldgu og telst han pa fallin. Falli atkveedi jafnt i
kosningu, skulu atkveedin talin ad nyju, og verdi fyrri talning pa stadfest, skal
varpa hlutkesti og skal s& er vinnur hlutkestid teljast rétt kjorinn.



5.2.

5.3.

5.4.

Atkvaedagreidslur skulu fara fram med handauppréttingu, en komi fram skrifleg
krafa fra 5 fundarménnum hid feaesta, um leynilega atkveedagreidslu, er skylt ad
verda vid krofunni. Fundarstjori getur, ef &steeda er til, tekid 4kvordun um ad lata
skriflega atkveedagreioslu fara fram, pott ekki komi fram krafa par um.

NU verda engar umraedur um fram komna tillogu og fundarstjori hefur rika
asteedu til ad etla, ad fundarmenn séu tilldgunni sampykkir, enda kemur ekki fram
tillaga um atkvaedagreioslu, pa getur fundarstjori lyst pvi yfir, ad hann telji fram
komna tillogu sampykkta, og skal lita & ad svo sé, ef enginn hreyfir andmalum.

Vid atkvaedagreidslu, sem fram fer med handauppréttingu, skal fundarstjoéri skipa
a.m.k. 2 teljara, og skal pess geett ad peir séu fulltriar andsteedra sjonarmida ef
mogulegt er. Vid leynilega atkveedagreidslu telur fundarstjori atkveedi, en kvedja
skal hann til fulltrua peirra sjonarmida eda frambjodenda sem um er kosid, til ad
geeta réttmaetra hagsmuna vid talninguna. Fundarstjori arskurdar vafaatkvaedi, ad
fengnu aliti fulltrda vid talninguna.

6. KAFLI

Fundarhlé, frestun og slit fundar

6.1.

6.2.

6.3.

Tillogu um fundarhlé méa bera upp & milli dagskrarlida og skal slik tillaga borin
umreaedulaust undir atkvaedi, en ekki skal fundarhlé vera lengra en 30 minutur.

Fundarstjori getur frestad fundi i allt ad 15 mindtur, ef pad pykir naudsynlegt til
ad koma a reglu a fundinum. NU er fundi fram haldid eftir slika frestun, og ekki
hefur Ur reetst, og getur pa fundarstjori slitid fundi, ef dnnur Grraedi sem
fundarskdp pessi heimila duga ekki til ad halda uppi reglu.

Nu er fundi frestad skv. 6.2., og fundarstjori setur hann ekki aftur innan 15
minatna, pa telst umbod hans nidur fallid, og er pa fundarbodendum heimilt ad
tilnefna nyjan fundarstjéra eda slita fundi.

7. KAFLI

Nidurlagsakvaedi

7.1.

7.2.

Stjorn félagsins skal sja til pess, ad félagsmenn geti jafnan eignast eitt eintak af
fundarskdépum pessum.

Fundarskdpum pessum verdur adeins breytt & adalfundi félagsins og parf til pess
2/3 hl. atkveeda fundarmanna.



Efnisnidurrédun laganna Bls.
1. Kafli.Nafn, heimili, starfssveedi, tilgangur 0g i0NSVI0 .........ccccceverereieiiesnnnannns 3
1.1.  Nafn.

1.2.  Heimili og varnarping.

1.3.  Tilgangur.

1.4.  1dnsvid.

2. kafli.AIIdarsambONd ...........cooiiiiiie e 3
2.1.  Adildarsambond.

3. Kafli.FEIagsaild .............cooiiiiiie e 4
3.1.  Skilyroi adildar.

3.2.  Inntokubeidni.

3.3.  Sampykkt inntdkubeidni.

3.4.  Réttindi kennara i Taekniskolanum (Upplysingataekniskolanum).

3.5.  Skuld vid annad félag eda ASI.

3.6.  Ursogn.

4. Kafli.Rettindi og skyldur félagsmanna ... 5
4.1.  Réttindi félagsmanna.

4.2.  Skyldur félagsmanna.

4.3.  Undantekning.

5. Kafli.Réttindamissir 0g brottrekStur ............cccoviiiiiiniiiiicic e 6
5.1.  Skilyradi réttindamissis.

5.2.  Urskurdaradilar.

5.3.  Vidurldg.

5.4.  Utstrikun af félagaskra.



5.5.  Starfsmenn i verkalydshreyfingunni.
5.6. Undanpaga fra gjaldskyldu.

5.7.  Vinnustédvun an verkfalls.

6. Kafli.Stjornkerfi fElagsins ...........ccccveiiiii i
6.1.  Stjorn félagsins.

6.1.1. Skipan stjornar.

6.1.2. Kosning formanns.

6.1.3. Kjor annarra stjornarmanna.

6.1.4. Varamadur tekur seti v/formannskjors.
6.1.5. Varastjorn.

6.2.  Trunadarmenn og trdnadarrad.

6.2.1. Kjor trinadarmanna.

6.2.2. Tranadarrad.

6.2.3. Seta stjornar i trinadarradi.

7. Kafli.Frambod og kosning stjornar og tranadarrads ...........c.cceeeeeeeeiennennnn.
7.1.  Tillégur um formann.

7.2.  Stjornarkjor.

7.3.  Tillégur um frambjodendur.

7.4.  Samraming framboda.

7.5.  Framkvaemd stjornarkjors.

7.6.  Réttkjornir.

7.7.  Verkaskipting stjérnar.

7.8.  Trunadarradsmadur kjorinn i stjorn.
7.9.  Tillégur um tranadarradsmenn.

7.10. Réttkjornir tranadarradsmenn.



8. Kafli.Storf stjérnar - einstakra stjornarmanna - trinadarmanna - trinadarrads og

félagslegra kjorinna skodunarmanna.

8.1.

8.1.1.
8.1.2.
8.1.3.

8.14.

8.2.

8.2.1.
8.2.2.

8.2.3.

8.3.

8.3.1.
8.3.2.
8.3.3.
8.3.4.

8.3.5.

8.4.

8.4.1.

Q. KAFI.FUNGIT. .o e

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.6.

Storf stjornar.

Umsjon med kosningum tranadarmanna.
Framkveemd funda.

Adstod vid félagsmenn i atvinnuleit.
Daglegur rekstur félagsins.

Storf einstakra stjornarmanna.

Storf formanns.

Storf ritara.

Storf gjaldkera. (Sja og 8.2.4. 0g 8.2.5.).
Storf trinadarmanna og trinadarrads.
Ré&dning starfsfolks.

Storf trunadarmanna.

Storf tranadarrads.

Fundir trunadarrads.

Fundarstjoéri og ritari trinadarrads.

Storf félagslegra kjorinna skodunarmanna.

Alhlida endurskodun og keeruheimild/skylda.

Adalfundur og bodun hans.
Vald adalfundar.
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