FBM FRETFABREF

NYJUSTU FRETTIR FRA FEILAGI BOKAGERDPARMANNA

UtgefandL FBM Hverfisgétu 21, Rvik. Simi 552 8755, www,fbm.is 1. t6lublad névember 2010. Abyrgdarmadur: Georg Pdll Skulason

brjatiu ar fra stofnun FBM 2. névember 2010
[ tilefni ad pvi ad 30 ar eru lidin fird sameiningu félaga
1 prentionadi i Félag bokgerdarmanna verour opio
hus a Hverfisgotu 21 laugardaginn 6. november
kl. 16-18. Dagskrain verour i léttum dur. Ari Eldjarn
verdur meo uppistand og Jakob Vidar Guomundsson
ser um tonlistina. Auk pess verda munir i eigu
félagssins til synis. Félagsmenn eru hvattir til ad
koma og njota skemmtunar og veitinga.

| Kjarasamningar

Undirbuningur kjarasamninga FBM og Samtaka atvinnu-
lifsins annarsvegar og FGT og Samtaka islenskra aug-
lysingastofa hinsvegar sem gilda til 30. november n.k.
stendur yfir. FBM st60 fyrir kjarapingi midvikudaginn
28. oktober s.1. par sem félagsmenn komu saman og unnu
a0 aherslupattum i komandi kjarasamningum. Leitad var
til félagsmanna sem valdir voru med urtaki r félagaskra
jafnframt sem opid var fyrir dhugasama félagsmenn ad
taka patt. Unnid var & premur bordum eftir svonefndri
pjodfundaradferd par sem félagsmenn 16gou fram hug-
myndir um hvad varu helstu dherslur vardandi kaup
og kjor bokagerdarmanna og édherslur i sameiginlegum
malum verkalydshreyfingarinnar. Unnid verdur ur peim
aherslum sem fram komu og métud krofugerd félagsins
sem 16g0 verdur fyrir félagsfund i névember.

FBM bpakkar peim félagsmonnum sem patt toku fyrir
sitt framlag til undirbunings kjarasamninganna, en fram-
undan eru kjarasamningar &4 vinnumarkadi par sem flest
oll stéttarfélog landsins eru med opna samninga.

| Hvernig hefur niverandi
samningstimabil gengio.

Kjarasamningar FBM og SA voru gerdir i febriiar 2008
en Samtok atvinnulifsins hafa samningsumbo0 fyrir hond
Samtaka i0nadarins sem atvinnurekendur i prentionadi
tilheyra. Pratt fyrir nokkud langan addraganda ad gerd
samningsins fengum vid ekki marga fundi meo fulltrum
atvinnurekenda i prentionadi en hittum meira fulltrua
SA. Langflest adildarfélog ASI undirritudu samninga
4 sama tima og var nokkud eindregin nidurstada um
samningana sem voru sampykktir med 76% atkvaoda hja
FBM. Mjog fljotlega eftir ad samningarnir voru klaradir
for ad halla undan feeti og rodurinn ad pyngjast. Pannig
sdum vid uppsagnir byrja ad birtast & vormanudum
2008 og samningar sem vid attum oklarada vid Samtok
islenskra auglysingastofa lentu strax i erfidum farvegi.

Skemmst er fra ad greina ad samningar vid SIA nadust
ekki fyrr en eftir eins og halfs ars tima 4 bordi rikissatta-
semjara eda i mars & pessu ari. bratt fyrir ad kréfugerdin
hafi verid samhlj6da samningum sem FBM gerdi vid SA
i febraar 2008.

Mikio afall reid yfir prentidnadinn i kjolfar banka-
hrunsins haustid 2008 og fjoldi uppsagna lagu fyrir.
Verkalyodshreyfingin brast skjott vid pvi astandi og krafo-
ist breytinga 4 16gum um atvinnuleysistryggingasjod til
a0 koma 1 veg fyrir fj6ldauppsagnir, en paer breytingar
folu i sér pann moguleika ad sakja atvinnuleysisbaetur ad
hluta & méti minnkudu starfshlutfalli. Pad leiddi til pess
a0 1 stad almennra uppsagna foru nokkur stor fyrirtaeki i
a0 minnka starfshlutfall.

A timabili 4 arinu 2009 var mest um 270 manns 4 hluta-
botum og allt nidur i 50% starfi. { dag eru fair félags-
menn i hlutastarfi en 65 félagsmenn i atvinnuleit eda
7,4% af vinnuaflinu. Fra arinu 2008 hefur félagsménnum
faekkad um u.p.b. 13%.

Yfirvinna hefur edlilega dregist verulega saman og
algengt er ad fyrirteeki semji vid starfsmenn um ad taka
aukavinnu ut i frii.

Kjarasamningarnir voru med endurskodunarakvaedi sem
var i febraar 2009, par hofou samningsadilar méguleika
til a0 segja sig fra samningnum ad gefnum akvednum
forsendum. Ekki var agreiningur um ad forsendur samn-
ingsins hofou brostid og gerdu atvinnurekendur krofur
um breytingar 4 kjarasamningnum sem folu i sér frestun
4 umsomdum kauphekkunum sem attu ad koma til
framkvemda i mars 2009 og jantar 2010. Frestunin
var annarsvegar um ad kauptaxtahaekkanir komu til i
juni og névember 2009 og launapréunartrygging uppa
3,5% 1 névember og hinsvegar ad hekkun uppa 2,5% og
haekkun kauptaxta kom til i jini & pessu ari i stad januar.
Fallist var & pessar breytingar og unnid ad frekari satt 4
vinnumarkadi med 60rum heildarsamtokum launafolks,
atvinnurekenda og stjornvalda med gerd stodugleikasatt-
malans 25. jani 2009 sem ekki verdur rakinn nanar hér.
Hvad stoougleikasattmalann vardar sogdu SA sig fra
honum 27. mars 2010 og ASI sagdi sig fra honum 16.
juni einnig vegna vanefnda rikisstjornarinnar pott olikar
asteedur laeegju ad baki akvorduninni.

B Fra arsfundi ASI

A 1idnum érsfundi ASI sem haldinn var i Reykjavik 21.
og 22. oktober s.1. var fjallad um komandi kjarasamninga
i efnahags- og kjaranefnd par sem vel 4 annad hundrad
manns allsstadar af landinu toku patt. A arsfundinum
voru alls 290 fulltriiar par 4 medal 4 fulltraar fra FBM.
Svonnefnd pjéofundaradferd var viohofo i starfi nefnda
4 arsfundinum og gerdu arsfundarfulltriar gédan rém ad



P10.06.309 Oddi umhverfisvottud prentsmidja

fyrirkomulaginu og mikil og go6d patttaka skiladi sér i
kjarnyrtum alyktunum og aherslum fundarins.

Almenn samstada var i nefndinni og voru eftirfarandi
aherslur sampykktar med Ollum greiddum atkvaedum
gegn einu og einnig sampykktar 4 arsfundinum med
6llum greiddum atkvaedum gegn tveimur.

| Efnahagsmal

ASI gerir krofu um ad islenskum heimilum og fyrir-
tekjum verdi tryggour efnahagslegur stoougleiki eins
og er i peim 16ndum sem best standa og vid viljum bera
okkur saman vio.

Forsendur stoougleika eru:

e Traustur og stodugur gjaldmidill.

* Abyrg hagstjorn.

e Traust og traverdugleiki.

ASI telur mikilvaegt ad takast 4 vid adstedjandi vanda
me0 pvi ad efla verdmaetaskopun.

Efla nyskdpun, stydja vido sprotafyrirteeki og audvelda
erlenda fjarfestingu.

Auka fullvinnslu innanlands og markadssetningu erlendis
a afurdum, pjonustu og hugviti

ASI gerir krofu um gegnsai og sidvadingu i islensku
samfélagi.

| Kjaramal

ASI telur mikilvaegt ad efnt verdi til vidtaeks samstarfs

og samvinnu stjérnvalda, stjornarandstodu, atvinnurek-

enda og stéttarfélaga & almennum og opinberum vinnu-

markadi vid pad verkefni ad fjolga storfum og auka og

tryggja kaupmatt launafolks.

Forsendan fyrir vidtaekri satt og samvinnu er:

e AQ traust riki milli adila vinnumarkadarins og stjorn-
valda.

* Ad samstada ndist um samraemda launastefnu sem feli
i sér almennar launaheekkanir og jofnun kjara.

° AJ lifeyrisréttindi allra landsmanna verdi jofnud.
ASI krefst pess ad stadid verdi vid gefin loford um
hakkun personuafslattar.

ASI bendir 4 ad samningstimi radist af innihaldi kjara-
samninga, trausti og forsendudkvadum.

Eftirfarandi alyktun var sampykkt um hidsnzedismal

og greidsluvanda heimilanna

Arsfundur ASI Kkrefst pess ao:

Ollum verdi tryggt mannsamandi og Sruggt ibtdarhiis-

nadi.

e Endurvekja parf verkamannabuistadakerfid og raun-
heeft kaupleigukerfi fyrir almennt launafolk.

e Standa ber vord um kerfi vaxta- og husaleigubota.

e Hvetja parf til husnadissparnadar til pess ad auka getu
til eignamyndunar i ibudarhtsnadi.

e Tryggja parf sveigjanleika i greidslubyroi til samraemis
vid greidslugetu og ad heimilt verdi ad endurfjarmagna
eldri 1an fyrir ny midao vid getu.

 Efla verdur raunhafan, stddugan og sanngjarnan leigu-
markad.

¢ Endurskoda ber hlutverk ibudalanasjods sem og fa
honum ad nyju pad félagshlutverk sem hann adur
gegndi.

Gripid verdi tafarlaust til adgerda til ad taka & yfirpyrm-

andi skulda- og greidsluvanda heimilanna.

e Leita verdur leida til pess ad draga ur vaegi verdtrygg-
ingar og ad tryggt verdi ad lantakendum standi til boda
overdtryggd lan 4 asettanlegum kjorum.

° Komid verdi til moéts vid lantakendur vegna peirra
miklu hakkana lana sem ordid hafa fra hruni bank-
anna. Kostnadur af slikri leekkun lana verdi borinn
af lanveitendum og mogulega rikissjo0i. Ekki kemur
til greina ad fara slikan kostnad a lifeyrispega a
almennum vinnumarkadi.

* Koma verdur sérstaklega til mots vid pann hop sem
ekki atti onnur urraedi en ad skuldsetja sig umfram getu
vegna htuisnadiskaupa & arabilinu 2004-2008.

* Tryggja verdur jafnraedi vid framkvemd urraeda fyrir
folk vegna greidsluvandraeda, hrada medferd og auka
skilvirkni urraeda.

* Vid eignamissi vid uppbod eda gjaldprot verdur ad
tryggja vidkvemustu hépunum, atvinnulausum og
60rum med verulega skerta greidslugetu, sanngjarna
leigu m.v. getu.

* Tryggt verdi ad ekki sé hagt ad ganga ad folki vegna
tapadra vedkrafna ut yfir grof og dauda, hvort sem um
er ad reda gomul eda ny lan.

* Finna verOur leid til pess ad lagfara stodu peirra sem
gengist hafa i abyrgd fyrir lanum til hisnadiskaupa
pridja adila.

e Auka parf abyrgd og sioferdi lanveitenda.

Jafnframt mé benda 4 adrar alyktanir fra fundinum a vef

félagsins www.fbm.is

B Fr4 adalfundi FBM 2010

Adalfundur FBM var haldinn laugardaginn 17. april s.1.
a Grand hotel v/Sigtan.

Vegna dremrar meetingar i upphafi fundar tok um 40
minitur ad hefja fundinn en 1 9. gr. laga félagsins segir
m.a. ,,adalfundur er 16glegur, sé 16glega til hans bodad,
og hann sitji eigi feerri en 35 félagsmenn, par af meiri-
hluti stjornar.”

Eftir skyrslu stjérnar og yfirferd reikninga félagsins sem
send hafdi verio i riti 1t til allra félagsmanna var umrada
um starf stjornar og afgreidsla reikninga.

Pvi nzest foru fram stjornarskipti en eftirfarandi
adilar skipa stjorn FBM timabilio 2010 — 2011 Georg
Pall Skulason, formadur, Oddgeir Por Gunnarsson,
Prentsmidjunni Odda, Stefan Olafsson, Porkell S.
Hilmarsson, OPM, Anna Helgadottir, Prentsmidjunni
Odda, Oskar R. Jakobsson, Litlaprenti og Pall Reynir
Palsson, Litlaprenti.

Varastjorn: Anna Haraldsdottir, Morgunbladinu, Elin
Sigurdardéttir, Hrafnhildur Olafsdéttir, FBM, Hrefna
Stefansdottir, Asbjorn Sveinbjornsson, Prentsmidjunni
Odda og Roébert Ericsson, Prentmeti.

A fundinum var kjarakonnun FBM og SI 2010 kynnt. En
hin var unnin af Capacent Gallup fyrir prentidnadinn.
Nidurstada hefur verid send til félagsmanna og einnig ma
nalgast eintak af kjarakdnnuninni 4 vefnum www.tbm.is.



