capacent

GALLUP

D
Félag bokagerdarmanna og Samtok
ionadarins

Kjarakdnnun
Mars 2013

Skyrsla pessi og innihald hennar er eingdngu til innanhussnota hja pvi fyrirtaeki,
stofnun eda einstaklingi sem hana keypti. Oll opinber birting eda dreifing er 6heimil
an skriflegs leyfis Capacent Gallup. Starfsemi Capacent Gallup er med 1SO 9001
gaedavottun. Auk pess er Capacent Gallup adili ad ESOMAR og WIN.

Allur réttur askilinn: © Capacent Gallup.




Efnisyfirlit

Bls.

3 Framkveemd

4 Launatoflur
itarlegar nidurstodur

5 Launatafla 1. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli eftir starfsstétt og kyni (uppreiknud laun)

5 Launatafla 2. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli eftir starfsstétt og kyni (uppreiknud laun)

5 Launatafla 3. Breytingar & grunnlaunum og heildarlaunum milli ara (starfsf. i 70-100% starfshlutfalli,
uppr. laun)

6 Launatafla 4. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli sem fa ekki greitt vaktaalag eftir
starfsstétt og kyni (uppreiknud laun)

6 Launatafla 5. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli sem fa greitt vaktadlag eftir starfsstétt og
kyni (uppreiknud laun)

7 Grunnlaun/Foést manadarlaun og vaktadlag

8 Launatafla 6. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli sem fa ekki greitt vaktaalag eftir
starfsstétt og kyni (uppreiknud laun)

8 Launatafla 7. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli sem fa greitt vaktadlag eftir starfsstétt og
kyni (uppreiknud laun)

9 Heildarlaun

10 Launatafla 8. Breytingar & grunnlaunum og heildarlaunum milli ara (starfsf. i 70-100% starfshlutfalli,
uppr. laun)
Fa ekki greitt vaktadlag

10 Launatafla 9. Breytingar & grunnlaunum og heildarlaunum milli ara (starfsf. i 70-100% starfshlutfalli,
uppr. laun)
Fa greitt vaktadlag

11 Launamunur kynjanna

13 Adrar nidurstédur

capacent

GALLUP



Framkvaemdarlysing

Lysing & rannsékn
Unnid fyrir Félag bdkagerdarmanna og Samtok idnadarins
Markmid Ad kanna laun ogstarfskjor félagsmanna i Félagi bokagerdarmanna ogbreytingar fra fyrri maelingum
Framkvaemdatimi 4.til 22. mars 2013
Adferd Sima-ognetkénnun
Urtak 649 félagsmenn Félags bokagerdarmanna
Verknumer 4022811

Staerd urtaks og svérun
Urtak 649
Svara ekki 259
Fjoldi svarenda 390
Svarhlutfall 60,1%

Reykjavik, 10. april 2013
Bestu pakkir fyrir gott samstarf,

pérhallur Olafsson

Olafur V. Hrafnsson

Allar dbendingar vardandi framsetningu skyrslunnar eru vel pegnar. Vinsamlegast
sendid tolvupdst & abending@capacent.is til ad koma peim a framfeeri.
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Launatoflur
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[ eftirfarandi téflum eru gefin upp medallaun starfsmanna eftir bakgrunnspattum, p.e. starfsheiti og
kyni. Medaltal er ekki birt nema pad samanstandi af sjo eda fleiri svarendum. begar feerri en atta eru

a bak vid medaltal birtist eyda i vibkomandi reit i toflum.

Auk medaltals eru einnig birt midgildi, 10% mork, 25% mork, 75% mork og 90% mork i téflunum.
beer tolur gefa til kynna launadreifingu i vidkomandi hépi. Midgildi skiptir svarendahépnum i tvennt,
helmingur svarenda er med laegri laun en midgildid segir til um og helmingur peirra med haerri laun.
Talan i dalknum 25% mork gefur til kynna ad fjérdungur svarenda er med laegri laun en pau laun sem
birtast i dalknum og er pa 75% svarenda med haerri laun. Talan i dadlknum 75% mork gefur hins vegar
til kynna ad fjérdungur svarenda er med heerri laun en tilgreind eru i dalknum &8 medan 75% svarenda
eru med laegri laun. Talan i dalknum 10% mork gefur til kynna ad 10% svarenda er med laegri laun en
pau laun sem birtast i dalknum og er pa 90% svarenda med heerri laun. Talan i dalknum 90% mork
gefur hins vegar til kynna ad 10% svarenda er med haerri laun en tilgreind eru i ddlknum & medan

90% svarenda eru med laegri laun.

A grundvelli pessara talna, medaltals, midgildis, 25% marka og 75% marka ma meta launa-dreifingu
med eftirfarandi haetti. Pvi breidara sem bilid er @ milli 25% marka, midgildis og 75% marka, pvi meiri
dreifing er a launum vidkomandi hdps. bvi breidara sem bilid er ma segja ad erfidara sé ad gera sér
grein fyrir hvada laun eru algengust i viokomandi hépi. Aftur & méti eru launin einsleitari i hépnum
eftir pvi sem bilid milli pessara talna er prengra og er pa audveldara ad gera sér grein fyrir & hvada
bili algengast er ad laun eru i vidkomandi hdpi. A3 auki er haegt ad athuga mismun 4 medaltali og
midgildi. Ef medaltal er haerra en midgildi eru ad 6llum likindum nokkrir svarendur i hépnum sem eru
med toluvert haerri laun en meginporri hdpsins og hifa pannig medaltalid upp. Ef medaltalid er laegra
en midgildid eru ad 6llum likindum nokkrir svarendur sem eru med téluvert lsegri laun en meginporri
hoépsins og draga pannig medaltalid nidur. Ef midgildi og medaltal eru @ svipudum slé6dum ma segja

ad akvedid jafnvaegi riki i launadreifingu hdpsins.



Launatoflur

Launatafla 1. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli eftir starfsstétt og kyni (uppreiknud laun)

Grunnlaun +vaktaalagipdsundum kréna Medaltal

Launadreifing grunnlauna

Medal- 10% 25% Mid- 75% 90% eftir kyni
tal mork  mork gildi  mork mork  Karlar Konur  Fjoldi
Alls 411 284 333 : 400 | 472 550 424 377 321
Prentsmidur 378 299 334 : 370 | 414 457 388 359 75
Prentari 406 289 347 : 401 | 460 507 406 64
Bokbindari 388 285 303 390 | 450 505 413 27
Grafisk honnun/teiknari 456 322 379 i 450 { 500 632 476 434 46
Adstodarfolk 284 209 247§ 285 | 316 369 306 258 24
Solufdlk 474 345 384 i 458 | 553 629 501 18
Verkstjori/Vaktstjori 455 306 366 440 { 570 608 461 15
Millistjérnandi 503 342 393 492 | 598 698 508 28

Launatafla 2. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli eftir starfsstétt og kyni (uppreiknud laun)

Heildarlaun i pusundum kréna Medaltal
Launadreifing heildarlauna

Medal- 10% 25% Mid- 75% 90% eftir kyni
tal mork  mork  gildi moérk mork  Karlar Konur  Fjoldi
Alls 448 289 350 : 430 ;| 522 600 468 394 339
Prentsmidur 400 307 349 397 | 437 524 416 373 76
Prentari 470 311 391 : 479 | 544 618 470 66
Bokbindari 401 277 298 { 386 | 496 545 426 28
Grafisk hénnun/teiknari 491 350 400 475 { 534 710 521 457 49
Adstodarfdlk 313 239 266 292 | 324 469 336 279 28
Solufélk 524 367 482 542 | 568 629 553 18
Verkstjori/Vaktstjori 512 376 399 518 | 555 712 531 17
Millistjérnandi 539 366 433 510 { 607 700 553 30

Launatafla 3. Breytingar a grunnlaunum + vaktaalagi og heildarlaunum milli ara (starfsf. i 70-100% starfshlutfalli, uppr. laun)

Grunnlaun +vaktaalag

i pasundum kréna Heildarlaun i pusundum kréna
% breyting fra % breyting fra
Medaltal sidustu Medaltal sidustu Fjoldi

2013 2012 konnun 2013 2012 konnun 2013 2012
Alls 411 390 5% 448 420 7% 339 334
Prentsmidur 378 363 4% 400 373 7% 76 59
Prentari 406 376 8% 470 430 9% 66 66
Bokbindari 388 325 19% 401 351 14% 28 28
Grafisk hénnun/teiknari 456 419 9% 491 444 11% 49 42
Adstodarfolk 284 271 5% 313 291 8% 28 27
Solufélk 474 444 7% 524 486 8% 18 20
Verkstjori/Vaktstjori 455 471 -3% 512 507 1% 17 26
Millistjérnandi 503 474 6% 539 498 8% 30 34
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Launatoflur

Launatafla 4. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli sem fa ekki greitt vaktaalag eftir starfsstétt og kyni (uppreiknud laun)

Alls

Prentsmidur

Prentari

Bokbindari

Grafisk honnun/teiknari
Adstodarfdlk

Sélufolk
Verkstjori/Vaktstjori
Millistjérnandi

Grunnlaun i pusundum kréna

Medal-

tal
408

373
373
369
451
286
474
455
503

10%
mork

280

297
272
281
322
212
345
270
342

Launadreifing

25%
mork

330

333
300
292
379
245
384
366
393

Mid-
gildi
390

367
373
365
450
283
458
450
492

75%
mork

470

413
421
426
500
319
553
570
598

90%
mork

560

443
497
497
611
407
629
616
698

Medaltal
grunnlauna
eftir kyni

Karlar Konur

423 378

381 361
373
397
468 434
320 259
501
464
508

Fioldi
263

66
34
20
45
18
18
11
28

Launatafla 5. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli sem fa greitt vaktaalag eftir starfsstétt og kyni (uppreiknud laun)

Alls

Prentsmidur
Prentari

Bokbindari
Adstodarfdlk
Verkstjori/Vaktstjori
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Grunnlaun +vaktaalagi pusundum kréna

Medal-

tal
422

425
447
443

10%
mork

298

307
385
341

Launadreifing

25%
mork

389

400
406
390

Mid-
gildi
432
421

440
450

75%
mork

470

467
490
500

90%
mork

519

540

Medaltal
grunnlauna
eftir kyni

Karlar Konur

426

425
447

Fioldi
53

w o



Grunnlaun/Fést manadarlaun og vaktaalag
70-100% starfshlutfall (uppreiknud laun)

100%

0%

100%

0%

100%

0%
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Prentsmidur

= Faer ekki vaktadlagsgreidslur
= Feer vaktadlagsgreidslur

43%

36%

23%
11% 14%
(]
I- } } }

Leegrien 250 250-299 pus. kr. 300-349 pus. kr. 350-399 pus. kr. 400-449 pus. kr. 450-499 pUs. kr. 500 pus. kr. eda
pus. kr. haern

Prentari

= Faer ekki vaktadlagsgreidslur
= Feer vaktadlagsgreidslur

38%
29% 28%

18% 18% 17%
10% 9%
6% 6%

3% 3%

mm % — - B - [

Leegrien 250 250-299 pus. kr. 300-349 pus. kr. 350-399 pus. kr. 400-449 pus. kr. 450-499 pus. kr. 500 pus. kr. eda
pus. kr. heerri

15%

Bokbindari

= Faer ekki vaktadlagsgreidslur
= Feer vaktadlagsgreidslur

0, 0
25% 29% 29%
20%
15% 14%  15% 14%
°% 0% 0%
| " >
Leegrien 250 250-299 pus. kr. 300-349 pus. kr. 350-399 pus. kr. 400-449 pus. kr. 450-499 pus. kr. 500 pus. kr. eda
pus. kr. haerri



Launatoflur

Launatafla 6. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli sem fa ekki greitt vaktaalag eftir starfsstétt og kyni (uppreiknud laun)

Alls

Prentsmidur

Prentari

Bokbindari

Grafisk honnun/teiknari
Adstodarfélk

Sélufolk
Verkstjori/Vaktstjori
Millistjérnandi

Heildarlaun i pdsundum kréna

Medal-

tal
440

396
405
381
489
320
524
501
538

10%
mork

287

302
298
281
356
233
367
371
362

Launadreifing

25%
mork

349

347
331
292
400
251
482
397
431

Mid-
gildi
420

389
400
365
464
287
542
520
510

75%
mork

517

435
457
489
525
344
568
570
616

90%
mork

600

515
560
522
730
491
629
662
720

Medaltal

heildarlauna

eftir kyni

Karlar Konur

462

410
405
411
524
371
553
515
554

394

375

453
280

492

Fioldi
263

66
34
20
45
18
18
11
28

Launatafla 7. Medallaun svarenda i 70-100% starfshlutfalli sem fa greitt vaktaalag eftir starfsstétt og kyni (uppreiknud laun)

Alls

Prentsmidur
Prentari

Bokbindari
Adstodarfolk
Verkstjori/Vaktstjori
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Heildarlaun i pasundum kréna

Medal-

tal
491

464
542
478

10%
mork

319

409
455
341

Launadreifing

25%
mork

424

421
487
390

Mid-
gildi
500
430

529
451

75%
mork

555

522
600
594

90%
mork

621

700

Medaltal

heildarlauna

eftir kyni

Karlar Konur

498

464
542

Fioldi
53

7
29
7
6
3




Heildarlaun
70-100% starfshlutfall (uppreiknud laun)

Prentsmidur

100%
% = Faer ekki vaktaalagsgreidslur

= Faer vaktadlagsgreidslur

57%

0,
32% 29%

23%
17%

0y
o 14% 05, 11%
2% 0% 0% . 0% . 0%
o % : ] [ ]

Leegrien 250 250-299 pus. kr. 300-349 pus. kr. 350-399 pus. kr. 400-449 pUs. kr. 450-499 pus. kr. 500 pus. kr. eda
pus. kr. haerri

Prentari

100% = Faer ekki vaktadlagsgreidslur

= Faer vaktadlagsgreidslur
72%

24%

0%

Leegi en 250 pus. 250-299 pis. kr.  300-349 pas. kr.  350-399 pls. kr.  400-449 pus. kr.  450-499 pus. kr. 500 pus. kr. eda
kr. heerii

Bokbindari
1009
% = Faer ekki vaktadlagsgreidslur
= Feer vaktadlagsgreidslur
43%
25%
I14% 15% 14% 15% 14% Lo% 1A% 15% 15%
(]
- H N BN = BE B
0% 0%
0%

Leegri en 250 pis. 250-299 pas. kr.  300-349 pis. kr.  350-399 pis. kr.  400-449 pas. kr.  450-499 pas. kr. 500 pus. kr. eda
kr. heeri
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Launatoflur

Launatafla 8. Breytingar a grunnlaunum og heildarlaunum milli ara (starfsf. i 70-100% starfshlutfalli, uppr. laun)

Fa ekki greitt vaktadlag Grunnlaun i pusundum kréna Heildarlaun i pasundum kréna
% breyting fra % breyting fra
Medaltal sidustu Medaltal sidustu Fjoldi
2013 2012 kénnun 2013 2012 kénnun 2013 2012
Alls 408 387 6% 440 413 7% 263 257
Prentsmidur 373 357 4% 396 368 8% 66 51
Prentari 373 344 8% 405 379 7% 34 32
Bokbindari 369 304 21% 381 325 17% 20 19
Grafisk honnun/teiknari 451 418 8% 489 442 11% 45 39
Adstodarfdlk 286 265 8% 320 291 10% 18 22
Solufolk 474 444 7% 524 486 8% 18 20
Verkstjori/Vaktstjori 455 469 -3% 501 505 -1% 11 18
Millistjérnandi 503 474 6% 538 498 8% 28 34

Launatafla 9. Breytingar a grunnlaunum + vaktaalagi og heildarlaunum milli ara (starfsf. i 70-100% starfshlutfalli, uppr. laun)

Grunnlaun +vaktadlag

Fa greitt vaktaalag i pdsundum kréna Heildarlaun i pasundum kréna
% breyting fra % breyting frd
Medaltal sidustu Medaltal sidustu Fjoldi
2013 2012 kénnun 2013 2012 kénnun 2013 2012
Alls 422 401 5% 491 457 7% 53 55
Prentsmidur 425 464 7 6
Prentari 447 411 9% 542 484 12% 29 31
Bokbindari 443 478 7 6
Adstodarfdlk 6 4
Verkstjori/Vaktstjori 3 5

Launatafla 10. Medalyfirvinnutaxti svarenda i 70-100% starfshlutfalli eftir starfsstétt og kyni

Yfirvinnulaun i krénum Medaltal
Launadreifing yfirvinnulauna
Medal-  25% 75% eftir kyni
tal mork  Midgildi  mork Karlar ~ Konur Fjoldi
Alls 3476 2.949 | 3.344 ; 3.978 | | 3.507 3.313 102
Prentsmidur 3.269 2.708 | 3.207 { 3.814 i i 3.356 22
Prentari 3.521 2.987{3.349 | 4000 3.521 36
Bokbindari 4
Grafisk honnun/teiknari 4.167 3.221{4.000} 4.608 { i 4.356 13
Adstodarfdlk 2.360 1.700 4 2.388 | 3.058 8
Solufolk 2
Verkstjori/Vaktstjori 3.598 3.327 3576 3.863 i 3.598 8
Millistjérnandi 1
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Launamunur kynjanna
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Heildarlaun

Kénnunin leiddi i ljés ad 4 medal félks i fullu starfi eru konur ad jafnadi med um 16% laegri
heildarlaun en karlar. Medalheildarlaun karla i fullu starfi voru rumlega 466 pusund krénur, en

medalheildarlaun kvenna i fullu starfi rimlega 390 pusund krénur.

A0 teknu tilliti til aldurs, menntunar, vaktaalagsgreidsina, fjolda vinnustunda ad jafnadi, fjolda
yfirvinnutima og starfsstéttar jokst kynbundinn munur a heildarlaunum i 11% (vikmork +/- 5,9%). bvi
er med 95% vissu haegt ad segja ad & medal folks med svipadan fjolda vinnustunda og yfirvinnutima, i
somu starfsgrein séu konur med a bilinu 5,1% til 16,9% laegri heildarlaun en karlar. Starfsaldur hafdi
ekki marktaek ahrif 4 laun pegar buid var ad taka ut ahrif aldurs, menntunar, vaktaalagsgreidsina,
fiolda vinnustunda ad jafnadi, fjolda yfirvinnutima og starfsstéttar og var pvi ekki haféur med i

greiningunni.

i kénnuninni frd 2012 meeldist kynbundinn launamunur & bilinu 0,5% til 11,3% (p.e. 5,5% med

vikmorkum +/- 5,7%) en i konnuninni frd 2010 meeldist kynbundinn launamunur & bilinu 6,2% til

18,3% (p.e. 12,5% med vikmorkum +/- 5,8%).

préun-heildarlaun

21,5%

20,1% 20,0%
16,9% 16,3% 16,3%
14,2% 12,5%
;270
10,3% 93% 11,0%
5,5%
2005 2006 2007 2010 2012 2013
=== Munur 4 medallaunum —m— Kynbundinn launamunur
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Grunnlaun med vaktaalagi

Ad jafnadi voru grunnlaun med vaktadlagi hja konum teeplega 11% laegri en medalgrunnlaun med
vaktadlagi hja kérlum. Medalgrunnlaun med vaktaalagi karla i fullu starfi voru teeplega 422 pusund

krénur en grunnlaun med vaktadlagi kvenna ad medaltali rdmlega 377 pusund krénur.

begar buid var ad taka ut ahrif aldurs, menntunar, fjélda vinnustunda ad jafnadi, vaktaalagsgreidsina,
og starfsstéttar jokst kynbundinn munur & grunnlaunum i 8,0% (vikmork +/- 6,2%). Med 6drum
ordum, getum vid sagt med 95% vissu ad raunverulegur munur 4 grunnlaunum kynjanna sé & bilinu
2,0% til 14,2%. Starfsaldur og fjoldi yfirvinnutima hofdu ekki marktaek ahrif a laun pegar buid var ad
taka at ahrif aldurs, menntunar, fjélda vinnustunda ad jafnadi, vaktadlagsgreidsina og starfsstéttar og

voru pvi ekki hafdir med i greiningunni.

i kénnuninni frd 2012 meeldist kynbundinn launamunur & bilinu 0,3% til 11,9%. (b.e. 6,2% med
vikmorkum +/- 5,6%) en i kdnnuninni 2010 maeldist kynbundinn launamunur & bilinu 5,0% til 16,9%

(p.e. 11,2% med vikmorkum +/- 5,7%).

bréun-grunnlaun med vaktaalagi

17,5%
14,1% o 14,3%
12,6% 11,1% 10,6%
14,1%
11,2%
9,3% 9,2% 2 0%
6,2% ’
2005 2006 2007 2010 2012 2013
=== Munur 4 medallaunum —m— Kynbundinn launamunur

pegar adhvarfsgreining er notud til ad varpa ljosi a launamun parf ad taka légaritma af launum. Pad eru nokkrar astaedur fyrir
bessu og eru tvaer mikilvaegastar. [ fyrsta lagi hefur dreifing launa jakvaeda skekkju og er pess vegna ekki normaldreifd eins og
gert er rad fyrir i forsendum adhvarfsgreiningar. | 68ru lagi pa er ekki Sliklegt ad munur & launum karla og kvenna sé
hlutfallslegur, frekar en ad um sé ad raeda akvedna kronutdlu. bad er audvelt ad breyta adhvarfsstudli (hallatolu) sem byggir a
I6garitma i prosentur. Til ad breyta Iégaritma adhvarfsstuduls i présentur pa er andlégaritminn af studlinum tekinn (e %), par

sem b er studullinn og sidan er 1 dreginn fra.
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Adrar nidurstodur

Ertu i fullu starfi, hlutastarfi
eda ert pu ekki i fostu
starfshlutfalli (feerd greitt
samkvaemt timakaupi)?

Heildarlaun
(starfsfolk i 70-100%
starfshlutfalli*)

* laun peirra sem voru i 70-99%
starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid
100% starfshlutfall

Grunnlaun
(starfsfolk i 70-100%
starfshlutfalli*)

* laun peirra sem voru i 70-99%
starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid
100% starfshlutfall

capacent
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bPréun

92,5% 92,2%

Mars -apr. '05 Mars - mai '06 Mars - mai '07 Mars '10 Mars '12 Mars '13
B Fullu starfi (100%) B Hlutastarfi Ekki i fostu starfshlutfalli, fae greitt timakaup
Hlutfallsleg haekkun
6,8%
419.578 448.046
373.858
314.747 334.311

273.578

—a— Medaltal

Mars -apr.'05 Mars -mai'06 Mars - mai '07 Mars '10 Mars '12 Mars '13

Hlutfallsleg haekkun

5,5%
379.120 399.805
330.928
276.384
224.325 252.977
—a— Medaltal
Mars -apr.'05 Mars -mai'06 Mars - mai '07 Mars '10 Mars '12 Mars '13

13



bPréun

Lengd vinnuviku ad jafnadi

2. & ®
(starfsfolk i 100% 447 448 43,7 136 o a8
starfshlutfalli) o o . . . .

—o— Medaltal
Mars -apr.'05 Mars-mai'06 Mars - mai '07 Mars '10 Mars '12 Mars '13

Hversu margar

yfirvinnustundir fékkst pu 23,8 s
greitt fyrir febraar? 20,2 / 154 167
(starfsfolk i 100% : 11,4
starfshlutfalli) —+— Medaltal
Mars -apr.'05 Mars-mai'06 Mars - mai '07 Mars '10 Mars '12 Mars '13

Faerd pu laun samkvaemt

taxta?
20,7% 22,2%
11,4% 10,5% 8,1% 13,2% 11,7%
Mars -apr. '05 Mars - mai '06 Mars - mai '07 Mars '10 Mars '12 Mars '13
m J3, alfarid ® J3, ad hluta Nei
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Hvada nami hefur pu lokid?

Hver er starfsaldur pinn i
sama eda sambaerilegu starfi
og pu erti na?

Hvert er starfsheiti pitt?
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